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В сборник вошли материалы городской научно-практической конфе-
ренции «Актуальные вопросы антикоррупционного образования и воспи-
тания обучающихся образовательных учреждений Санкт-Петербурга», 
проведенной 27 октября 2022 г. Санкт-Петербургской академией постди-
пломного педагогического образования. 

В конференции приняли участие руководители и специалисты органов 
управления образованием и информационно-методических центров, руково-
дители и заместители руководителей образовательных учреждений по 
учебной и воспитательной работе, педагоги, ученые и специалисты в области 
антикоррупционного образования. 

Материалы сборника будут полезны руководителям образовательных 
учреждений и педагогам для работы в сфере антикоррупционного образо-
вания и воспитания.



3

ВВЕДЕНИЕ

В сборник вошли материалы городской научно-практической конфе-
ренции «Актуальные вопросы антикоррупционного образования и воспи-
тания обучающихся образовательных учреждений Санкт-Петербурга», 
состоявшейся 27 октября 2022 г. в Санкт-Петербургской академии постди-
пломного педагогического образования.

Участники конференции: преподаватели и руководители образова-
тельных организаций, ученые и специалисты, обсудили пути, средства 
и практические решения основной задачи системы образования по реали-
зации государственной политики противодействия коррупции – форми-
рование у обучающихся антикоррупционного мировоззрения, то есть 
устойчивой системы антикоррупционных взглядов, убеждений, принципов 
и ценностных ориентаций, определяющих поведение в обществе.

Формирование антикоррупционного мировоззрения у  обучаю-
щихся – комплексная задача, реализуемая в  рамках образовательных 
программ различных видов и уровней. Поэтому в сборнике представлены 
материалы, относящиеся к  организации и  практикам антикоррупци-
онного обучения в рамках программ основного общего, среднего общего 
и среднего профессионального образования.

Представлен опыт антикоррупционного воспитания при реализации 
программ внеурочной деятельности и дополнительных общеразвивающих 
программ. Предложены подходы к формированию образовательными 
организациями рабочих программ воспитания, содержащих антикорруп-
ционный компонент.

Материалы сборника будут полезны преподавателям и руководителям 
общеобразовательных и профессиональных образовательных организаций, 
ученым и специалистам в области теории и практики антикоррупционного 
образования и воспитания.



4

А. С. Горшков

ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ 

КОРРУПЦИИ

Государственная политика противодействия коррупции реализуется 
путем разработки и  постоянного осуществления государственными 
органами всех ветвей и уровней власти, гражданским обществом и органи-
зациями разносторонних и последовательных мер в целях минимизации 
коррупционных проявлений, устранения причин и условий, порождающих 
коррупцию в разных сферах жизни.

Государственная политика противодействия коррупции содержа-
тельно определяется:

•	 Указом Президента Российской Федерации от 19.06.2008 № 815 
«О мерах по противодействию коррупции»;

•	 Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодей-
ствии коррупции»;

•	 «Национальной стратегией противодействия коррупции», утверж-
денной Указом Президента РФ от 13.04.2010 № 460;

•	 регулярно утверждаемыми Президентом Российской Федерации 
национальными планами противодействия коррупции (в  настоящее 
время реализуется «Национальный план противодействия коррупции на 
2021–2024 годы», утв. Указом Президента РФ от 16.08.2021 № 478);

•	 утвержденной Правительством Российской Федерации «Про- 
граммой по антикоррупционному просвещению обучающихся на 2019 
год»;

•	 регулярно утверждаемыми Правительством Российской 
Федерации программами по антикоррупционному просвещению населения 
(в настоящее время утверждена и реализуется «Программа по антикорруп-
ционному просвещению населения на 2021–2024 годы»);

•	 на уровне субъекта Российской Федерации (город федерального 
значения Санкт-Петербург) – утвержденным Правительством Санкт-
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Петербурга и реализуемым «Планом мероприятий по противодействию 
коррупции в Санкт-Петербурге на 2018–2022 годы»;

•	 в отношении системы образования Санкт-Петербурга – ком- 
плексом распоряжений Комитета по образованию антикоррупционной 
направленности.

Согласно Федеральному закону «О противодействии коррупции», 
государственная политика в этом направлении реализуется в трех областях:

1)	 профилактика коррупции – предупреждение коррупции, в том 
числе выявление и последующее устранение ее причин;

2)	 борьба с коррупцией – выявление, предупреждение, пресечение, 
раскрытие и расследование коррупционных правонарушений;

3)	 минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных 
правонарушений.

Среди основных мер по профилактике коррупции – формиро-
вание в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, которое 
в первую очередь является задачей системы образования. В Национальной 
стратегии противодействия коррупции к таким мерам отнесены: расши-
рение системы правового просвещения населения и повышение качества 
профессиональной подготовки специалистов в  сфере организации 
и непосредственного противодействия коррупции, что также реализуется 
в отечественной системе образования.

Задачи системы образования и образовательных организаций конкре-
тизированы в Программе по антикоррупционному просвещению населения 
на 2014–2016 годы, где предусматривалось:

•	 включение в  ФГОС общего, среднего профессионального 
и высшего образования элементов популяризации антикоррупционных 
стандартов поведения;

•	 проведение в образовательных организациях профессионального 
и высшего образования комплекса просветительских и воспитательных 
мероприятий по разъяснению ответственности за взяточничество и посред-
ничество в нем;

•	 издание методических пособий и  печатной продукции в  целях 
повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикорруп-
ционных стандартов поведения, обеспечение образовательных организаций 
методическими пособиями и печатной продукцией по указанным вопросам [1].

В Национальном плане противодействия коррупции на 2018–2020 
годы Правительство Российской Федерации установило для системы 
образования следующие задачи:

•	 обеспечить включение в ФГОС общего, среднего профессио-
нального и высшего образования положений, предусматривающих форми-
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рование у обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению, 
а в будущей профессиональной деятельности – содействия пресечению 
такого поведения;

•	 обеспечить утверждение и реализацию программы по антикорруп-
ционному просвещению обучающихся на 2018–2019 годы.

В целях исполнения Национального плана Правительство Российской 
Федерации утвердило «Программу по антикоррупционному просвещению 
обучающихся на 2019 год [2], которая предусматривала:

•	 внесение изменений в ФГОС и обновление основных образова-
тельных программ с целью формирования у обучающихся нетерпимого 
отношения к коррупции;

•	 разработку концепции антикоррупционного воспитания – форми-
рования антикоррупционного мировоззрения у обучающихся;

•	 обновление методических рекомендаций по антикоррупционному 
воспитанию и просвещению;

•	 проведение Всероссийской конференции для педагогических 
работников по проблемам антикоррупционного просвещения обучающихся 
(состоялась в декабре 2020 года);

•	 разработку методических и  информационных материалов по 
антикоррупционному просвещению родителей обучающихся;

•	 проведение вебинаров для родительской общественности 
(в частности, проводились в СПб АППО) в целях включения родителей 
обучающихся в процесс антикоррупционного воспитания.

В Национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 
годы	 Министерству просвещения Российской Федерации поручено 
продолжить работу по включению в ФГОС общего и среднего професси-
онального образования положений, предусматривающих формирование 
у обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению, а в будущей 
профессиональной деятельности – готовности содействовать его пресечению.

По всей видимости, это будет сделано с  введением в  2023  году 
федеральных основных общеобразовательных программ и соответствующей 
корректировкой федеральных государственных образовательных стандартов. 
Также было запланировано проведение всероссийского конкурса лучших 
работ на тему противодействия коррупции среди обучающихся по образо-
вательным программам общего образования (конкурс проведен в 2022 году).

На Министерство науки и  высшего образования Российской 
Федерации, совместно с Министерством просвещения, возложены

•	 проведение учебно-методических семинаров для педагогических 
работников образовательных организаций, реализующих дополнительные 
профессиональные программы в области противодействия коррупции;
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•	 утверждение и реализация программы по антикоррупционному 
просвещению населения на 2021–2024 годы, предусматривающей прове-
дение соответствующих мероприятий для обучающихся по образова-
тельным программам общего, среднего профессионального и высшего 
образования.

«Программа по антикоррупционному просвещению населения на 
2021–2024 годы» [3] в части, касающейся антикоррупционного воспитания 
и просвещения обучающихся, включает:

•	 актуализацию методических рекомендаций по антикоррупци-
онному воспитанию и просвещению обучающихся;

•	 обеспечение проведения открытых уроков и классных часов по 
антикоррупционной тематике;

•	 обеспечение подготовки и дополнительного профессионального 
образования педагогических кадров в части использования ими методик 
антикоррупционного воспитания и просвещения;

•	 создание для работников образовательных организаций темати-
ческих образовательных площадок и мастерских по методикам органи-
зации и проведения образовательных мероприятий антикоррупционной 
направленности.

Данная научно-практическая конференция проведена в рамках испол-
нения этого пункта программы:

•	 подняты вопросы организации и методик антикоррупционного 
образования и воспитания обучающихся в системах общего и среднего 
профессионального образования Санкт-Петербурга;

•	 представлены практики антикоррупционного образования и воспи-
тания обучающихся образовательных учреждений города.

Список литературы
1.	 Письмо Минобрнауки РФ от 03.08.2015 № 08–1189 «О направ-

лении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по воспи-
танию антикоррупционного мировоззрения у школьников и студентов»).

2.	 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.01.2019 
№ 98-р «Об утверждении программы по антикоррупционному просве-
щению обучающихся на 2019 год».

3.	 Распоряжение Министерства науки и высшего образования РФ от 
14.12.2021 № 475-р «Об утверждении программы по антикоррупционному 
просвещению населения на 2021–2024 годы».



8

И. Ю. Кудряшова

СИСТЕМА АНТИКОРРУПЦИОННОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

НЕВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

Одно из главных направлений профилактической работы 
в «Национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 годы», 
утвержденном Указом Президента РФ от 16.08.2021 № 478, – это расши-
рение и качественное обновление просветительских и образовательных 
мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного 
поведения и сознания молодежи. Решающая роль в реализации этого 
направления отводится современной школе.

Опыт работы образовательных учреждений Санкт-Петербурга 
показывает, что в городе сложилась и успешно функционирует система 
антикоррупционного образования обучающихся. Действует она 
и в Невском районе – одном из самых крупных районов города с числен-
ностью населения около 490  тыс.чел., среди которых обучающиеся 
в учреждениях:

•	 дошкольных образовательных – 30 313 детей;
•	 общеобразовательных – 51 048 детей;
•	 дополнительного образования – 18 760 детей;
•	 частных образовательных – 517 детей;
•	 иных – 26 500 детей и взрослых.
26 февраля 2020 года на педагогической конференции в Невском 

районе Санкт-Петербурга была принята программа развития районной 
системы образования, рассчитанная на период до 2024 года «От иннова-
ционных решений к опережающему развитию», в которой:

•	 определены основные направления повышения эффективности 
деятельности районной системы образования;

•	 разработана стратегия ее развития с целью эффективной реали-
зации внутреннего потенциала и внешних возможностей системы.
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Мероприятия программы направлены на достижение главной цели 
образования, которая определена в Национальной стратегии развития воспи-
тания в Российской Федерации как «формирование высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 
свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины» [1]. Одна из главных характеристик такой 
личности – твердая гражданско-правовая позиция, в том числе восприятие 
коррупции как негативного, социально опасного явления.

Большую методическую и организационную поддержку деятель-
ности образовательных учреждений в реализации задач антикоррупци-
онного образования в Невском районе Санкт-Петербурга оказывает центр 
повышения квалификации педагогов – ГБУ ДППО «Информационно-
методический центр» Невского района Санкт-Петербурга (далее ГБУ 
ИМЦ), созданный в мае 1996 года и возглавляемый Галиной Ивановной 
Осипенко.

Высокое качество работы ГБУ ИМЦ подтверждается тем, что за 
годы своего существования он неоднократно становился победителем 
и призером городского конкурса государственных бюджетных учреж-
дений дополнительного профессионального педагогического образования 
Санкт-Петербурга.

В 2020 году на базе ГБУ ИМЦ впервые были созданы районные 
метапредметные методические объединения (РММО), в которых взаимо-
действуют педагоги, преподающие различные предметы. Среди них РММО 
«Антикоррупционное образование», с деятельностью которого можно 
ознакомиться в Методическом кабинете на официальном сайте методиче-
ского центра (http://imc-nev.ru).

При организации работы с  педагогами ГБУ ИМЦ видит свою 
задачу, прежде всего, в повышении их профессиональной квалификации. 
Методисты ГБУ ИМЦ разработали и внедряют три программы дополни-
тельного профессионального образования антикоррупционной направлен-
ности.	

Для определения «проблемных» зон ежегодно проводится 
мониторинг антикоррупционных знаний педагогов общеобразовательных 
и дошкольных образовательных учреждений Невского района. По резуль-
татам мониторинга меняются определенные аспекты этих программ. 
Только в 2022 году в рамках персонифицированной модели повышения 
профессиональной квалификации по программе «Формирование антикор-
рупционного сознания обучающихся: теория и практика деятельности 
педагога» обучились 76 слушателей из разных районов города.
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Кроме того, педагоги района имеют возможность краткосрочного 
обучения в рамках работы районных семинаров-совещаний. Например, 
14 апреля 2022 года на семинаре педагогов дополнительного образования, 
реализующих программу «Юные друзья правопорядка», такое обучение 
прошли 24 специалиста.

В начале учебного года на базе ГБУ ИМЦ проводятся консультации 
методистов по включению в  реализуемые в  образовательном учреж-
дении программы учебных курсов, предметов и модулей, направленных 
на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, 
повышение уровня правосознания и правовой культуры обучающихся 
с учетом методических рекомендаций по антикоррупционному воспитанию 
и просвещению, разработанных СПб АППО.

Для повышения качества гражданско-правового образования на 
базе ГБОУ школа № 593 с углубленным изучением английского языка 
в 2021 году был создан опорный Центр правового просвещения обучаю-
щихся образовательных учреждений Невского района, который с первых 
дней своего существования активно взаимодействует с ГБУ ИМЦ в сфере 
совершенствования системы антикоррупционного образования. Так, 
в 2022 году на базе опорного центра, при активном участии ГБУ ИМЦ, 
были подготовлены и проведены три крупных городских мероприятия 
антикоррупционной направленности:

•	 научно-практический семинар «Вопросы правового просве-
щения обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности» (1 апреля 
2022 г.);

•	 практико-ориентированный семинар «Формирование антикорруп-
ционного мировоззрения молодежи в условиях современного образования: 
опыт и инновации» (26 мая 2022 г.);

•	 научно-практический семинар «Формирование антикоррупци-
онного сознания обучающихся: теория и практика деятельности педагога» 
(26 октября 2022 г.).

Преподаватели кафедр социально-педагогического образования 
и общественно-научного и культурологического образования СПб АППО – 
постоянные участники традиционных ежегодных городских семинаров, 
проводимых ГБУ ИМЦ Невского района. В свою очередь, методисты ГБУ 
ИМЦ активно делятся опытом антикоррупционной работы, накопленным 
в системе образования Невского района, на конференциях, проводимых 
СПб АППО:

•	 городская научно-практическая конференция «Актуальные 
вопросы реализации антикоррупционной политики в образовательных 
учреждениях Санкт-Петербурга» (29 октября 2019 г.);
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•	 городская научно-практическая конференция «Актуальные 
вопросы антикоррупционного образования и воспитания обучающихся 
образовательных учреждений Санкт-Петербурга» (27 октября 2022 г.).

ГБУ ИМЦ уделяет большое внимание повышению мотивации 
педагогов к организации антикоррупционного просвещения обучаю-
щихся. С  этой целью с 2014  года проводится конкурс методических 
разработок уроков и  внеурочных мероприятий антикоррупционной 
направленности педагогов образовательных организаций Невского 
района Санкт-Петербурга «Слово «Нет!» имеет значение!». Конкурс уже 
вышел за рамки районного, так как в последние годы в нем принимают 
участие представители педагогической общественности других районов 
Санкт-Петербурга.

ГБУ ИМЦ осуществляет информирование и оказывает методическую 
поддержку педагогам – участникам городских конкурсных мероприятий 
антикоррупционной направленности, что в немалой степени способствует 
достижению ими высоких результатов:

•	 учитель истории Е. А. Степанова (школа № 591) – лауреат 
2022 года в городском конкурсе классных руководителей общеобразова-
тельных организаций Санкт-Петербурга в номинации «Лучшая органи-
зация антикоррупционного образования, воспитания и  просвещения 
школьников»;

•	 учитель истории И. Ю. Кудряшова (школа № 593) – победитель 
2017  года в  первом городском конкурсе «Методические разработки 
в области антикоррупционного образования и воспитания в общеобразо-
вательных и профессиональных образовательных учреждениях», иниции-
рованном Комитетом по образованию;

•	 учителя истории И. Ю. Кудряшова (школа № 593) и Т. С. Матвеева 
(школа № 343) – призеры 2022 года второго городского конкурса педаго-
гического мастерства «Методические разработки, направленные на 
повышение финансовой грамотности учащихся образовательных 
организаций».

Под руководством и при методической поддержке ГБУ ИМЦ педагоги 
района активно внедряют самые разнообразные формы работы:

1) классические уроки, классные беседы и круглые столы:
•	 «Мир без коррупции» – школа № 667;
•	 «Можно ли победить коррупцию и как?» – школа № 333;
•	 «Скажи коррупции «Нет!» – гимназия № 498;
2) организация и проведение тематических экскурсий и игровых 

программ:
•	 «Права и обязанности граждан» – школа № 707;
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•	 «Игра ума» школьный клуб «Можно ли победить коррупцию?» – 
лицей № 344;

•	 деловая игра «Коррупция: выигрыш или убыток?» – школа № 341;
•	 интеллектуальная игра «Коррупция – дисфункция современного 

социального института» – школа № 641.
В 2021 году ГБУ ИМЦ, совместно с опорным Центром правового 

просвещения, запустил новый проект – марафон правовых «баттлов» для 
смешанных команд обучающихся и молодых педагогов образовательных 
учреждений Невского района.

В 2022 году ГБУ ИМЦ выступил с инициативой проведения летнего 
образовательного интенсива по углубленному изучению вопросов права, 
которая получила поддержку отдела образования Администрации Невского 
района и вызвала положительные отклики родителей.

Уже девять лет подряд для обучающихся образовательных учреж-
дений района, с целью повышения их мотивации к изучению вопросов 
права, проводится конкурс творческих работ «Противодействие коррупции 
в России: история и современность». По итогам конкурса на сайте ИМЦ 
размещаются электронные сборники с отрывками из лучших работ участ-
ников и рисунками победителей и призеров конкурса.

Методисты ГБУ ИМЦ также оказывают активную методическую 
поддержку в  форме вебинаров и  очных консультаций обучающимся 
района, участвующим в городских и региональных конкурсных меропри-
ятиях, что позволяет им достигать высоких результатов. Например, 
в 2021–2022 учебном году 170 учащихся 9–10-х классов района приняли 
участие в  Санкт-Петербургской олимпиаде школьников по истории 
государства и  права России, посвященной 300-летию Прокуратуры 
Российской Федерации. Из них семеро стали победителями и призерами 
олимпиады. Активное участие учащиеся района приняли и в районном 
этапе Всероссийского конкурса на лучшую работу, посвященную проти-
водействию коррупции.

Важное направление работы по формированию антикоррупци-
онного мировоззрения у обучающихся – это организация взаимодействия 
с родительской общественностью, которое реализуется в ГБУ ИМЦ через 
систему вебинаров и творческих встреч. Все методические материалы 
антикоррупционной направленности для родителей размещаются на 
страницах официального сайта ГБУ ИМЦ и его сообщества в социальной 
сети «ВКонтакте» (https://vk.com/imcnev).

С  целью активной диссеминации накопленного опыта лучшие 
практики работы публикуются на страницах научно-методических 
журналов и с помощью электронных ресурсов ГБУ ИМЦ. Среди них 
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можно особо отметить методический сборник «Духовно-нравственное 
развитие обучающихся в условиях современной петербургской школы: 
антикоррупционный аспект» [2], который стал дипломантом городского 
конкурса инновационных продуктов.

Список литературы
1.	 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р «Об утверждении стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года». – URL.: https://www.consultant.ru/
document/cons_doc_LAW_180402/400951e1bec44b76d470a1deda8b17e988
c587d6/.

2.	 Духовно-нравственное развитие обучающихся в условиях совре-
менной петербургской школы: антикоррупционный аспект: Методический 
сборник / сост. С. Л. Рыжов, О. В. Барсегян, И. Ю. Кудряшова. – СПб.: 
Русский остров, 2017.
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Е. Н. Барышников

АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ  
АНТИКОРРУПЦИОННОГО ВОСПИТАНИЯ 

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Актуальность системного решения проблем воспитания в образо-
вательном процессе в  современной социокультурной ситуации 
обусловила изменения в вопросах воспитания обучающихся, внесенные 
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» [6] и 
определяющие необходимость создания и реализации в каждом образова-
тельном учреждении рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы на единой концептуальной основе.

Определение в данном законе воспитания как деятельности, направ-
ленной «на развитие личности, создание условий для самоопределения 
и социализации обучающегося на основе социокультурных, духовно-нрав-
ственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения 
в интересах человека, семьи, общества и  государства; формирование 
у  обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 
к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 
и  правопорядку, человеку труда и  старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе 
и окружающей среде», способствует интеграции решения конкретных 
воспитательных задач в целостный процесс.

Поэтому здесь рассмотрим, как интегрировать педагогическую 
деятельность по решению задач антикоррупционного воспитания в содер-
жание рабочей программы воспитания в образовательном учреждении. 
Принятие Федерального закона «О  противодействии коррупции» [7], 
в котором поставлена задача: «формирование в обществе нетерпимости 
к коррупционному поведению», вызвало необходимость формулировки 
и решения конкретной образовательной задачи: формирование нетер-
пимого отношения обучающихся к коррупционному поведению.
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В педагогической науке был обоснован ряд близких по смыслу 
понятий, определяющих педагогические процессы решения данной 
задачи:

•	 антикоррупционное образование – «специально-организованное, 
управляемое воздействие в процессе обучения и воспитания с целью 
формирования в обществе неприятия коррупции; процесс и результат 
специализированной учебно-воспитательной работы, направленной на 
организацию противодействия коррупции» [1];

•	 антикоррупционное просвещение – «изложение сущности 
феномена коррупции как преступного действия, его негативных послед-
ствий, путей противодействия этому социальному злу» [2];

•	 антикоррупционное воспитание – педагогическая деятельность, 
направленная на формирование системы жизненных ценностей, опреде-
ляющих неприятие коррупционного поведения [4].

Исследователи (А. М. Межведилов, Л. Т. Бакулина, И. О. Антонов, 
М. В. Талан, Ю. В. Виноградова, А. Д. Гильфанова) рассматривают 
антикоррупционное воспитание как часть системы противодействия 
коррупции, которая предполагает «комплексное воздействие, направленное 
на совершенствование антикоррупционного законодательства, антикор-
рупционное просвещение и пропаганду, создание действенной системы 
стимулов антикоррупционного поведения россиян» [5].

В педагогической литературе [1, 2, 5] выделены следующие задачи 
антикоррупционного воспитания:

•	 формирование негативного образа коррупционного поведения 
и негативной оценки коррупции;

•	 структурирование знаний о коррупции и определение основных 
направлений деятельности по противодействию коррупции в обществе;

•	 формирование у  обучающихся политико-правовых знаний 
антикоррупционного профиля;

•	 формирование у молодого поколения системы ценностей, опреде-
ляющих неприятие проявлений коррупции.

В  актуализированной рабочей программе воспитания выделены 
основные направления, определяющие личностные образовательные 
результаты в соответствии с требованиями ФГОС: гражданское, патри-
отическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, трудовое, 
экологическое и познавательное воспитание.

Особо следует выделить содержание гражданского воспитания 
как процесса «формирования российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 
России как источнику власти в  Российском государстве и  субъекту 
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тысячелетней российской государственности, уважения к  правам, 
свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры».

Это связано с тем, что одной из задач гражданского воспитания 
является «формирование стабильной системы нравственных и смысловых 
установок личности, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, 
национализма, ксенофобии, коррупции, дискриминации по социальным, 
религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным 
социальным явлениям».

В соответствии с этой задачей обозначен один из показателей сформи-
рованности гражданской культуры личности: «осознанно и  деятельно 
выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, нацио-
нальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терро-
ризма, коррупции, антигосударственной деятельности».

На основе такого подхода можно уточнить понятие антикоррупци-
онного воспитания в качестве компонента гражданского воспитания – как 
педагогической деятельности по формированию стабильной системы 
нравственных и смысловых установок (ценностей) личности гражданина 
России, позволяющих противостоять коррупции как негативному 
социальному явлению (неприятие проявлений коррупции).

Такое понимание антикоррупционного воспитания требует уточнения 
системы нравственных и  смысловых установок (ценностей), опреде-
ляющих неприятие коррупционного поведения.

В законе «О противодействии коррупции» коррупция рассматривается 
как «злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение 
взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп, либо 
иное незаконное использование физическим лицом своего должностного 
положения, вопреки законным интересам общества и государства в целях 
получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 
имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для 
третьих лиц, либо незаконное предоставление такой выгоды указанному 
лицу другими физическими лицами».

Следует отметить, что большинство мероприятий, проводимых 
в образовательных учреждениях в рамках антикоррупционного воспитания 
представляют собой попытку той или иной трактовки данного понятия, 
что превращает антикоррупционное воспитание (как формирование 
ценностных ориентиров) в антикоррупционное просвещение, причем, 
касающееся явлений взрослой жизни.

Рассмотрим ряд базовых ценностей личности, определяющих 
неприятие коррупционного поведения:
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•	 ценность Российского государства и гордость быть гражданином 
России;

•	 ценность закона и порядка, установленного Российским государ-
ством: уважение, знание и соблюдение законов своей страны; ценность 
порядка, который является основой благополучия;

•	 ценность деятельности по контролю за соблюдением закона 
и порядка, уважение к людям различных профессий (государственные 
чиновники, работники правоохранительных органов, медицинских учреж-
дений, педагогические работники), обеспечивающим соблюдение закона 
и порядка;

•	 приоритет закона и  порядка над личной выгодой, осознание 
властных полномочий как действий по решению проблем на основе закона 
и порядка.

Данный набор ценностей определяет основные составляющие содер-
жания антикоррупционного воспитания:

•	 формирование навыков и культуры взаимодействия с представи-
телями власти (хранителями порядка);

•	 организация совместной деятельности учащихся, направ-
ленной на создание и соблюдение правил взаимодействия в различных 
ситуациях

•	 изучение и освоение способов честного решения проблем и дости-
жения успеха и благополучия, демонстрация учащимся, что жизнедеятель-
ность по существующим нормам и правилам наиболее эффективна;

•	 формирование у обучающихся антикоррупционного мировоззрения 
на основе изучения коррупции как негативного социального явления.

С учетом обеспечения системности антикоррупционного воспитания 
в образовательной организации следует предусмотреть:

•	 комплекс воспитательных мероприятий, направленных на форми-
рование антикоррупционной культуры обучающихся;

•	 комплекс социальных практик, направленных на выявление 
и осмысление коррупционных проблем в различных сферах социальной 
жизни человека;

•	 социально-педагогическое сопровождение самостоятельных 
действий обучающихся на основе осознанного неприятия проявлений 
коррупции;

•	 комплекс показателей анализа эффективности антикоррупци-
онного воспитания.

В качестве основных форм антикоррупционного воспитания, эффек-
тивных в современной социокультурной ситуации можно выделить:

•	 дискуссии;
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•	 социальные практикумы;
•	 творческие проекты;
•	 конкурсы правовых знаний;
•	 деловые игры.
В качестве основного показателя результативности гражданского 

воспитания в актуализированной программе рассматривается гражданская 
культура личности как интегративное качество человека, включающее 
в себя следующие личностные характеристики:

•	 осознанное проявление российской гражданской принадлежности 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфесси-
ональном российском и мировом сообществе;

•	 выражение в словах и действиях единства с народом России как 
источником власти и субъектом тысячелетней российской государствен-
ности, с Российским государством;

•	 ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 
исторического просвещения и  сформированного российского нацио-
нального исторического сознания;

•	 готовность к  защите Родины, способность аргументированно 
отстаивать суверенитет и  достоинство народа России и  Российского 
государства, сохранять и защищать историческую правду;

•	 активное гражданское участие в  жизни общества на основе 
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;

•	 неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, 
расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности;

•	 опыт гражданской социально значимой деятельности в ученическом 
или студенческом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, 
военно-патриотических и других объединениях, акциях, программах.

Такая трактовка позволяет определить антикоррупционную культуру 
личности как особый компонент гражданской культуры, интегративное 
качество личности, которое является «подструктурой гражданско-профес-
сиональной направленности и обеспечивает неукоснительность соблюдения 
антикоррупционных норм в социально-профессиональной деятельности 
за счет деятельностно-мотивационной установки на воспроизводство 
нравственно-правовой устойчивости к  проявлениям коррупции» [8], 
включая в себя следующие компоненты:

•	 ценностно-ориентационный – уважение к  закону, неприятие 
идеологии коррупции;

•	 информационно-правовой – знание закона о противодействии 
коррупции и практики его применения;
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•	 деятельностный – компетентность в решении жизненных проблем 
без коррупционных правонарушений.

На уровне образовательной организации разработаны диагности-
ческие критерии оценки уровня сформированности антикоррупционной 
культуры обучающихся:

•	 негативное отношение к коррупционным действиям;
•	 информированность о сущности коррупции;
•	 способность выполнять властные полномочия на правовой основе;
•	 способность взаимодействовать с  представителями властных 

структур на правовой основе, избегая подкупа, взяточничества и других 
неправовых действий.

Готовность педагога к эффективному решению задач антикорруп-
ционного воспитания следует рассматривать как особый компонент его 
профессионально-педагогической компетентности, включающий:

•	 понимание сущности коррупции и знание правовых основ проти-
водействия коррупции в Российской Федерации;

•	 целостное представление процесса антикоррупционного 
воспитания;

•	 готовность и способность к практическому решению конкретных 
задач антикоррупционного воспитания;

•	 владение навыками изучения и измерения уровня антикоррупци-
онной культуры обучающихся и результативности процесса антикорруп-
ционного воспитания.

С целью формирования компетентности педагога в эффективном 
решении задач антикоррупционного воспитания кафедра социально-педа-
гогического образования СПб АППО разработала и будет реализовывать 
дополнительную профессиональную программу повышения квалифи-
кации «Воспитание гражданственности в образовательной организации: 
неприятие проявлений коррупции», в  основе которой лежит рассмо-
тренный здесь круг актуальных проблем антикоррупционного воспитания.
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В. Е. Андреев

РЕАЛИЗАЦИЯ ВОПРОСОВ  
АНТИКОРРУПЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ  

В РАМКАХ ОСНОВНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

Вопросы, связанные с антикоррупционным образованием и воспи-
танием, давно стали актуальными в обществе. Менялись термины, опреде-
ления и отношение к этому явлению, но люди всегда пытались бороться 
с «лихоимством», «мздоимством» и другими «посулами», как называли 
различные проявления коррупции на Руси в древние времена.

В  наши дни антикоррупционному образованию и  воспитанию 
уделяется большое внимание как со стороны государства, так и со стороны 
общества. Все прекрасно понимают, что коррупционные явления крайне 
отрицательно влияют на экономику страны и, как следствие, на качество 
жизни ее граждан. Вопросам борьбы с коррупцией посвящен целый ряд 
нормативных законодательных актов и в первую очередь Федеральный 
закон «О противодействии коррупции».

Данный закон подробно рассматривает определения и формулировки 
коррупционных явлений, но не затрагивает вопросы обучения и форми-
рования антикоррупционных взглядов у населения и в первую очередь 
у молодежи. На основании Федерального закона «О противодействии 
коррупции» разработан целый ряд нормативных документов, среди 
которых Указ Президента Российской Федерации от 26.08.2021 № 478 
«О национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 годы».

В национальный план внесен раздел, посвященный вопросам образо-
вания, просвещения и воспитания нетерпимого отношения к корруп-
ционным явлениям у граждан России. Именно на основе этого раздела 
национального плана мы провели небольшое исследование в области 
антикоррупционного обучения в среднем профессиональном образовании. 
Проанализируем практику применения и направления мероприятий нацио-
нального плана при реализации основных профессиональных образова-
тельных программ в профессиональных образовательных организациях 
Санкт-Петербурга.
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В первую очередь, пункт 35 раздела 12 национального плана предпи-
сывает Министерству Просвещения Российской Федерации продолжить 
работу по включению в ФГОС общего и среднего профессионального 
образования положений, предусматривающих формирование у обуча-
ющихся нетерпимого отношения к коррупционному поведению. Такая 
работа активно проводится федеральными учебно-методическими объеди-
нениями, и за 2021 год было разработано около ста новых ФГОС среднего 
профессионального образования, в которых учтены данные положения 
национального плана.

В 2022 году эта работа была продолжена, и разработаны и утверждены 
еще около ста ФГОС с  одновременной актуализацией действующих 
стандартов и приведением их в соответствие с нормативной базой, в том 
числе в области антикоррупционного образования [2].

Сложная задача поставлена во второй части пункта 35 раздела 12 
национального плана, где определена необходимость сформировать 
у студентов «готовность содействовать пресечению антикоррупционного 
поведения» в будущей профессиональной деятельности. Если мы проана-
лизируем задачу с точки зрения педагога, то очевидно, что речь идет 
о формировании новой «профессиональной компетенции». Также мы 
знаем, что профессиональная компетенция формируется при сочетании 
определенного ряда условий, в частности, необходимо наличие у обучаю-
щегося знаний, умений и практического опыта.

Знания, как правило, формируются при изучении теоретических 
дисциплин, а умения – при выполнении практических и лабораторных 
работ. В данном случае, в большей степени – при выполнении практических 
работ. Что же касается практического опыта, то это составная часть профес-
сиональной компетенции, которая формируется исключительно на рабочем 
месте во время производственной или учебной практики студентов.

Таким образом, полноценная антикоррупционная профессиональная 
компетенция может быть сформирована только при комплексном обучении 
студента, как при изучении теоретических дисциплин, так и во время 
прохождения практики. Следовательно можно сформулировать основной 
вопрос нашего исследования: «В какой степени в рамках основных профес-
сиональных образовательных программ среднего профессионального 
образования формируется профессиональная антикоррупционная компе-
тенция с учетом всех ее составляющих?».

Вначале проанализируем: из каких источников студенты колледжей 
получают информацию по направлению антикоррупционного обучения? 
Не будем рассматривать частные случаи и выделим три наиболее значимых 
источника:
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1.	 В  первую очередь, это средства массовой информации, так 
как молодежь активно смотрит телевизионные каналы и погружается 
в интернет.

Сегодня на телевидении существует достаточно много информаци-
онных и просветительских программ, формирующих у зрителей правильное, 
с точки зрения морали и действующих законов, отношение к коррупции. 
Но, к сожалению, такие программы не пользуются большой популярностью 
у молодежи. Они редко смотрят информационные каналы и программы. 
Чаще в поле зрения молодых людей попадают различные развлекательные 
проекты, кинофильмы и телесериалы, которые демонстрируют ситуацию, 
можно сказать, прямо противоположную просветительским программам.

В фильмах и сериалах отрицательные герои зачастую являются яркими, 
харизматичными личностями, хорошо запоминающимися и формирующими 
у молодежи скорее стремление к подражанию, чем к отрицанию. Можно 
привести уже ставший классическим пример сериала «Бригада» девяностых 
годов, после которого множество молодых людей в нашей стране мечтали 
быть похожими на бандита Сашу Белого. Таким образом, в результате 
краткого анализа можно сделать вывод о том, что, несмотря на множество 
положительных примеров, СМИ не являются эффективным источником 
формирования антикоррупционного мировоззрения молодежи.

2.	 Другим важным источником информации является семья, которая 
оказывает большое влияние на формирование взглядов ребенка, ведь 
каждый родитель хочет воспитать из него достойного гражданина своей 
страны. Но, как показывают различные социологические опросы, в семье 
достаточно редко говорят о коррупции, а если и говорят, то, как правило, 
в связи с какими-то личными, частными проблемами. К тому же нередки 
случаи, когда семья опять же оказывает скорее отрицательное воздействие 
на формирование антикоррупционных взглядов детей, особенно, когда 
родители на глазах ребенка устраивают его в престижную школу, «догова-
риваются» со спортивными секциями и всячески «продвигают» не всегда 
законными путями.

3.	 Третий очевидный источник получения информации для 
подростков – это образовательные организации, в частности, профес-
сиональные образовательные учреждения, деятельность которых мы 
исследуем в контексте антикоррупционного образования.

Каким образом организовано антикоррупционное образование 
в  профессиональных образовательных учреждениях? Здесь можно 
отметить три направления работы:

•	 проведение массовых мероприятий антикоррупционной направ- 
ленности;
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•	 индивидуальные консультации;
•	 изучение дисциплин в рамках реализации основной образова-

тельной программы.
Проведем краткий анализ каждого из этих направлений. В любой 

образовательной организации, в школе или колледже, регулярно прово-
дится множество различных мероприятий, связанных с образованием 
или просвещением в области формирования нетерпимого отношения 
к коррупции: конференции, семинары, лекции. Их проводят как сотрудники 
образовательных организаций, так и представители различных обществ, 
центров, иных организаций, занимающихся образовательной и просвети-
тельской деятельностью.

В  большинстве случаев, на таких мероприятиях обучающиеся 
получают только знания, так как обратная связь и возможность применить 
эти знания на практике либо совсем отсутствуют, либо довольно 
ограничены. Конечно, иногда встречаются мероприятия с достаточно 
высокой степенью интерактивности, но их не так много, и  говорить 
о полноценном формировании профессиональной антикоррупционной 
компетенции на них не приходится.

Что касается индивидуальных консультаций, то здесь в большинстве 
случаев рассматриваются конкретные вопросы, с которыми обучающиеся 
обращаются к преподавателям, воспитателям или психологам образова-
тельных организаций. Среди таких вопросов встречаются и проблемы, 
связанные с коррупцией. Ребята просят оказать помощь в тех или иных 
сложных жизненных ситуациях.

В этом случае можно говорить о формировании у них не только 
знаний, которые они получат в ответ на свой вопрос, но и умений, так как 
преподаватель, как правило, даст полезные советы о том, как избежать той 
или иной ситуации. Но применять все это обучающийся будет уже вне стен 
образовательной организации и без контроля со стороны преподавателя, 
поэтому уверенно говорить о том, получил ли он практический опыт или 
нет, мы опять же не можем.

Что касается занятий, проводимых в  рамках образовательных 
программ, то, несмотря на их очевидную антикоррупционную направлен-
ность, которая выражается непосредственно в теме занятия, обучающиеся 
получают на них только знания и умения. Реализовать эти знания и умения 
в виде практического опыта в учебном кабинете все-таки затруднительно.

Конечно, многие преподаватели используют различные кейсовые 
задания, имитирующие ситуацию, и в условиях занятия в классе обуча-
ющийся может правильно решить поставленную задачу, а в условиях 
реальной жизни поступить совершенно иначе. Любой педагог професси-
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онального образования с уверенностью скажет, что без опыта на реальном 
рабочем месте, без столкновения с настоящей жизненной ситуацией невоз-
можно приобрести полноценный профессиональный опыт.

Таким образом, можно сделать вывод, что на сегодняшний день, 
в рамках действующих ФГОС, образовательные организации тоже не 
могут полноценно формировать профессиональную антикоррупционную 
компетенцию. Надо отметить, что это в большей степени проблема образо-
вательных стандартов, чем образовательных организаций. Преподаватели 
реализуют то, что заложено в  стандарте, а  в  нем, за редким исклю-
чением, нет профессиональных компетенций, формирующих негативное 
отношение к коррупции. Такие компетенции присутствуют в нескольких 
стандартах, например, при подготовке сотрудников правоохранительных 
органов [1].

Конечно, в  новых ФГОС среднего профессионального образо-
вания, которые, как было сказано выше, приняты в  2021–2022  годах 
и продолжат формироваться далее, введена новая общая компетенция, 
которая звучит следующим образом: «Проявлять гражданско-патрио-
тическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармо-
низации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения». Но это общая компетенция, 
для формирования которой не требуется наличия профессионального 
опыта, и в отличие от профессиональной компетенции, она не подра-
зумевает непосредственного умения применять ее в реальной жизни, 
а направлена на формирование личности выпускника.

Таким образом, краткий анализ применяемых на сегодняшний день 
форм и методов обучения показывает, что образовательные программы 
еще не в  полной мере формируют профессиональные компетенции 
по готовности содействовать пресечению коррупционного поведения. 
Кроме того, существует еще целый ряд проблем, влияющих на форми-
рование у молодежи негативного отношения к коррупции. Это и стере-
отипы мышления, когда в течение нескольких поколений формировалось 
отношение к взятке, как к норме, и отрицательные примеры, которые 
встречаются не только на экране, но и в реальной жизни. А также порой 
формальное отношение преподавателей и других педагогических работ-
ников к данной проблеме.

Но, если рассматривать данный вопрос не только с критической 
точки зрения, то можно увидеть и положительные результаты, которые 
в последнее время были достигнуты в области как общего, так и профес-
сионального образования по этому направлению. Мы увидим, что за 
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последние несколько лет в системе образования сильно изменились приме-
няемые формы, методы и педагогические технологии по формированию 
у обучающихся нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.

В связи с этим проведем краткий анализ того, каким образом сегодня 
в рамках образовательных программ формируется нетерпимое отношение 
к коррупции. В учебных планах различных специальностей и профессий 
среднего профессионального образования включено довольно много 
дисциплин, в рамках которых рассматривается этот вопрос. В первую 
очередь, это общий гуманитарный и социально-экономический циклы, 
в  которые входят такие предметы, как обществознание, философия, 
экономика и право.

В рамках этих дисциплин изучаются различные темы, связанные 
с вопросами коррупции. Вот некоторые примеры тем занятий по социаль-
но-экономическому направлению в разделах:

•	 Экономика – «Экономическая коррупция и способы противодей-
ствия ей»;

•	 Политика – «Политическая коррупция и способы противодействия 
ей»;

•	 Право – «Коррупционное правонарушение» и т. д.
Таким образом, в социально-гуманитарном цикле формируется общее 

представление и даются базовые знания и умения, связанные с антикор-
рупционным образованием. Что касается дисциплин общего профессио-
нального цикла, то в зависимости от специальности или профессии, в нем 
есть такие дисциплины, как «Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности», «Основы экономики», «Основы менеджмента» и прочие, 
при изучении которых антикоррупционные вопросы рассматриваются уже 
не в общем виде, а применительно к конкретным ситуациям, возникающим 
в той или иной сфере профессиональной деятельности.

Что касается педагогических технологий, используемых в данном 
направлении, то для формирования у обучающихся не только знаний, 
но и умений, достаточно активно применяются уже названные ранее 
кейс-технологии, различные игровые методы обучения, работа в малых 
группах. Преподаватели профессионального цикла при изучении данных 
тем стараются создавать максимально приближенные к жизни ситуации, 
в  которых обучающиеся смогут продемонстрировать свои умения 
и действия.

Таким образом, проведя краткий анализ применяемых на сегодняшний 
день педагогических технологий, форм и методов антикоррупционного 
обучения, можно сказать, что в рамках освоения общего профессионального 
и социально-гуманитарного цикла образовательных программ у обучаю-
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щихся частично формируется компетенция, которую они в дальнейшем 
смогут применить в ситуации, имеющей коррупционную опасность. Что 
касается получения практического опыта, то на сегодняшний день, это 
в большей степени относится к профессиональному самообразованию 
и формируется при непосредственном столкновении обучающегося с той 
или иной коррупционной ситуацией в жизни. А без такого опыта, как бы 
ни хотелось его избежать, формирование полноценной профессиональной 
антикоррупционной компетенции невозможно.

В итоге можно сделать вывод о том, что сегодня на молодежь воздей-
ствует множество источников негативной информации по вопросам коррупции:

•	 жизненные примеры и стереотипы мышления, формировавшиеся 
в течение многих поколений;

•	 недостаточное внимание к данному вопросу в семейном воспи-
тании и отсутствие у молодежи интереса к нему.

Поэтому коррупции нужно противопоставить эффективное 
антикоррупционное образование на основе совершенствования ФГОС 
и формирования новых образовательных программ, что позволит всем 
образовательным организациям эффективно влиять на формирование 
антикоррупционных компетенций, сочетая теоретические знания с практи-
ческим опытом.
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Н. В. Никулкина, Л. А. Флоренкова

ФОРМИРОВАНИЕ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МИРОВОЗЗРЕНИЯ 
У УЧАЩИХСЯ

Формирование антикоррупционного мировоззрения у  учащихся 
в рамках реализации образовательных программ – это комплексная задача, 
основанная на требованиях федерального закона и  образовательных 
стандартов различных уровней образования. Просвещение и  воспи-
тательная работа по формированию у учащихся антикоррупционного 
мировоззрения являются частью антикоррупционной государственной 
политики по минимизации причин и условий, порождающих и питающих 
коррупцию в разных сферах жизни.

Известно, что мировоззрение – это система обобщенных взглядов 
на мир и место человека в нем, отношение людей к  окружающей их 
действительности и самим себе, а также обусловленные этими взглядами 
убеждения, идеалы, принципы познания и деятельности. Система антикор-
рупционных идей, взглядов и принципов, в которых отражается негативное 
отношение личности, социальных групп и всего общества к коррупци-
онной деятельности, должна органично дополнить мировоззренческую 
картину подрастающего поколения.

Поэтому одними из важнейших направлений деятельности школы 
должны стать:

•	 реализация комплекса мер по повышению уровня внутренней 
культуры личности и  укреплению морально-этических принципов 
человека, особенно детей и молодежи;

•	 воспитание неприятия молодым поколением коррупции как 
явления, абсолютно несовместимого с ценностями современного правового 
государства;

•	 формирование особой, крайне неблагоприятной для коррупци-
онной системы психологической среды в обществе;
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•	 перевод проблемы противодействия коррупции в обществе на 
педагогический, методический язык, прежде всего, с опорой на принцип 
доступности для школьников такого учебного содержания [5].

По мнению некоторых исследователей, антикоррупционное воспи-
тание в  школе может проводиться формальными и  неформальными 
способами. Формальное воспитание включает элементы антикорруп-
ционного просвещения в реализуемые школой общеобразовательные 
программы. А неформальное воспитание реализуется в свободное от учебы 
время и включает патриотические мероприятия, конференции, экскурсии, 
различные формы внеучебной практики. Сочетание формальных и нефор-
мальных способов антикоррупционного воспитания – наиболее эффек-
тивная форма реализации воспитательно-образовательной деятельности.

ФГОС начального общего образования в  разделе «Человек 
и общество» предмета «Окружающий мир» предусматривает изучение 
ряда тем, способствующих формированию компонентов антикоррупци-
онного сознания:

•	 Общество – люди, которых объединяет единая культура и сов- 
местная деятельность во имя общей цели;

•	 Человек – член общества и  его взаимоотношения с  другими 
людьми (культура общения и уважение к чужому мнению); Человек – 
создатель и носитель культуры (его внутренний мир и общее представ-
ление о человеческих свойствах и качествах);

•	 Семья – самое близкое окружение человека и семейные традиции; 
Взаимоотношения и взаимопомощь членов семьи, оказание посильной 
помощи взрослым (забота о детях, престарелых, больных – долг каждого 
человека); Хозяйство, родословная, имена и фамилии членов семьи;

•	 Младший школьник – правила поведения в школе и на уроке, 
обращение к учителю; Классный и школьный коллектив, совместная учеба, 
игры, отдых;

•	 Друзья – взаимоотношения с ними, ценность дружбы, согласия, 
взаимной помощи.

На предмете «Светская этика» ставится задача создания у младших 
школьников системы нравственных ориентиров на основе изучения 
следующих ценностей:

•	 жизнь, достоинство, здоровье, свобода человека;
•	 любовь, забота, доброта;
•	 дружба со сверстниками и мир между людьми, основанный на 

уважении к правам человека;
•	 права и обязанности человека, правила взаимодействии с людьми 

в различных ситуациях;
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•	 общественный порядок и его охрана, строгие требования закона;
•	 Родина – Россия.
Тем самым, посредством этого курса у учащихся первой ступени 

школы закладываются компоненты антикоррупционного сознания. Их 
знакомят с примерами подвигов во имя Отечества, уважения к людям, 
готовности безвозмездно оказывать помощь и услуги. В то же время 
воспитывается неприязнь к проявлениям эгоизма и жадности. Именно 
эти результаты становятся базой для рассмотрения сущности коррупции 
и  юридических аспектов ее проявления в  курсах обществознания 
в основной школе. В рамках уроков обществознания и истории рассма-
триваются элементы антикоррупционной проблематики.

В средней и старшей школе стратегия действий учителя должна 
опираться на объективные данные и  исторический опыт, которые 
опровергают расхожие стереотипы и традиционные заблуждения части 
населения о том, что коррупция малоопасна, касается далеко не всех и не 
зависит от каждого члена общества.

На уроках истории и обществознания важно рассмотреть коррупцию 
как социально-историческое явление и осветить исторический аспект 
проблемы:

•	 какие этапы развития проходила коррупция;
•	 какие формы принимала;
•	 каковы причины ее сохранения, несмотря на меры противодей-

ствия со стороны государства и общества.
Выявление причин возникновения этого феномена и  понимание 

причиняемого им общественного вреда позволит целенаправленно форми-
ровать негативное отношение к коррупции, так же как и к наркомании, 
алкоголизму и т. д. [4].

Интегрирование антикоррупционного просвещения в общеобразова-
тельные программы невозможно без подходящего для этого тематического 
контекста. Например, проблему коррупции сложно осознать без рассмо-
трения роли государственной службы, а также этических и правовых 
требований к государственным служащим. Поэтому на уроках литературы 
и мировой художественной культуры необходимо:

•	 четко сформулировать и выделить проблемы антикоррупционного 
воспитания;

•	 обсудить проблематику коррупции как составной части, конкре-
тизации или иллюстрации других тем и проблем.

В содержание уроков могут войти вопросы о:
•	 возникновении и проявлениях коррупции;
•	 причинах ее распространения;
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•	 негативных последствиях коррупционной деятельности в прошлом 
и настоящем в политико-правовой, социально-экономический и духов-
но-нравственный сферах жизни общества;

•	 законодательном и нормативно-правовом обеспечении антикор-
рупционной деятельности [3].

Следующий этап работы – организация внеучебной деятель-
ности учащихся, которая должна быть наполнена интересным и увлека-
тельным содержанием. Ученик – это не только школьник, но прежде 
всего, человек с многогранными интересами, запросами и стремлениями. 
Чтобы воспитать целеустремленного, убежденного, творчески мыслящего, 
доброго и отзывчивого человека, необходимо хорошо продумать систему 
внеурочной деятельности.

К примеру, цель курса внеурочной деятельности по финансовой 
грамотности:

•	 заинтересовать учеников экономической наукой;
•	 ввести их в сложный мир экономических отношений;
•	 научить понимать негативную сторону коммерциализации.
После освоения курса учащиеся старшей школы получат представ-

ления о:
•	 законах и возможностях рыночной экономики;
•	 роли денег в семье и обществе;
•	 причинах и последствиях изменения доходов и расходов семьи;
•	 роли государства в экономике семьи;
•	 различных способах сбережения;
•	 капитале как о деньгах, приносящих прибыль;
•	 налогах и т. д.
Важная составляющая формирования антикоррупционного мировоз-

зрения – это использование потенциала воспитательной работы в школе. 
Основной результат антикоррупционного воспитания видится в подго-
товке человека, способного выполнять властные полномочия или взаимо-
действовать с представителями властных структур на правовой основе, 
избегая подкупа, взяточничества и других неправовых действий.

Для достижения этого результата необходима работа с ребенком 
в различные возрастные периоды. В связи с тем, что в школе особое 
внимание обращается на формирование культуры поведения и потребности 
в соблюдении правил, антикоррупционное воспитание может строиться 
на анализе отношений рядовых граждан с хранителями общественного 
порядка: полицией, учителем, директором школы. Поэтому целесообразно 
планировать выработку антикоррупционного мировоззрения школьника 
через классные часы, беседы, лекции, диспуты, дискуссии, деловые игры, 
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игры по станциям, конкурсы сочинений и плакатов, связанные с граждан-
ственностью и патриотизмом, понятиями морали и нравственности [1].

Нарушение многих правил кажется ребенку достаточно 
естественным. К примеру, большинство детей легко относятся к списы-
ванию. Наличие множества формальных правил, большинство из которых 
сложно соблюдать, приучает к тому, что любое правило можно обойти. 
Поэтому в процессе обучения и воспитания необходимо соединять три 
составляющих:

1) Создание условий, не позволяющих оказаться в  ситуации 
нарушителя закона:

•	 создание прозрачных и понятных процедур;
•	 объяснение учащимся обычных способов решения проблем;
Следует отметить существующий педагогический парадокс: человек 

совершенствуется в процессе преодоления трудностей, но в естественных 
условиях стремится их избежать. Чем сложнее придуманные правила, тем 
труднее их выполнять и выше возможность возникновения коррупции;

2) Обучение оптимальным способам решения различных жизненных 
проблем. Чем больше учащиеся будут овладевать способами выполнения 
различных учебных заданий и жизненных ситуаций, тем легче им будет 
предотвращать ситуации коррупции;

3) Воспитание уважения к существующим нормам и законам:
•	 соблюдение их большинством педагогов и учащихся;
•	 формирование уважительного отношения к  определенным 

традициям.
Тем самым, антикоррупционный стандарт поведения личности и его 

морально-нравственная основа не возникают стихийно – это «продукт 
всего предшествующего социального развития человека; результат 
адекватной оценки личностью самой себя, своих возможностей, точного 
и  адекватного этим возможностям определения жизненных целей 
и стратегии; результат упорного труда человека над самим собой» [2].

Формирование антикоррупционного мировоззрения требует времени. 
И только системная работа позволит через несколько лет воспитать нетер-
пимое к коррупционным действиям поколение.
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Н. В. Никулкина, Л. А. Флоренкова

ПРОЕКТИРОВАНИЕ УРОКА АНТИКОРРУПЦИОННОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ

Приведем пример проектирования урока по теме «Уголовно-правовые 
отношения. Коррупция и борьба с ней» (обществознание, 9-й класс).

Цель урока – формирование у  учащихся антикоррупционного 
мировоззрения, позволяющего осознанно отказаться от практики корруп-
ционного поведения.

Задачи урока:
1. Образовательные – дать общее представление о:
1)	 понятии коррупции и особенностях ее проявления в различных 

сферах жизнедеятельности;
2)	 причинах и вредных последствиях данного явления.
2. Развивающие – развивать:
1)	 кругозор учащихся и основы поисковой деятельности;
2)	 их собственные взгляды на проблемы современного общества;
3)	 антикоррупционное сознание.
3. Воспитательные – воспитывать в учащихся:
1)	 ответственность за собственные действия и поступки;
2)	 сознательность и социальную активность подростков;
3)	 ценностные и нравственные установки:
•	 уважение к демократическим ценностям;
•	 неравнодушие ко всему, что происходит рядом;
•	 честность и ответственность за свои действия;
•	 постоянное совершенствование личной, социальной, познава-

тельной и культурной компетентности и т. п.
4. Способствовать реализации учащимися различных возможностей:
1)	 общаться, находить, передавать информацию и распоряжаться ею;
2)	 критически мыслить и решать проблемы;
3)	 рационально планировать и организовывать свою деятельность;
4)	 распоряжаться временными, финансовыми и другими ресурсами;
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5)	 действовать творчески, инициативно, осмысленно и самостоя- 
тельно;

6)	 брать на себя ответственность за свои действия.
Планируемые результаты учащихся:
1) личностные – проявлять:
•	 умение делать осознанный выбор действия в  предложенной 

ситуации;
•	 интерес к изучению темы;
•	 благожелательное общение друг с другом во время урока.
2) метапредметные – регулятивные:
•	 понимать и принимать проблему и учебные задачи урока;
•	 уметь планировать реализацию учебных задач, в том числе на 

личностном уровне;
•	 контролировать и  оценивать свои действия, внося соответ-

ствующие коррективы в их выполнение;
3) метапредметные – познавательные:
•	 ориентироваться в системе своих знаний;
•	 самостоятельно предполагать, какая информация нужна для 

решения учебной задачи;
•	 осуществлять рефлексию по результатам работы на уроке;
4) метапредметные – коммуникативные:
•	 доносить свою позицию до других;
•	 оформлять свои мысли в устной речи, высказывать свою точку 

зрения и пытаться ее обосновать;
•	 учитывать позицию собеседника (партнера);
•	 организовывать и осуществлять сотрудничество и кооперацию 

с учителем и сверстниками;
•	 адекватно передавать информацию;
5) предметные:
•	 знать понятия, связанные с коррупцией;
•	 иметь общее представление о возможных случаях коррупции;
•	 понимать необходимость нейтрализации или минимизации прояв-

лений коррупции.
Оборудование для урока: персональный компьютер (видео), интерак-

тивная доска Smartboard, текст, схематическая диаграмма «скелет рыбы» 
для реализации методического приема «Фишбоун».

Ход урока описан в табл. 1.



36

Та
бл

иц
а 

1
П

ро
ек

ти
ро

ва
ни

е 
ур

ок
а 

по
 т

ем
е 

«У
го

ло
вн

о-
пр

ав
ов

ы
е 

от
но

ш
ен

ия
. К

ор
ру

пц
ия

 и
 б

ор
ьб

а 
с 

не
й»

 
(о

бщ
ес

тв
оз

на
ни

е,
 9

-й
 к

ла
сс

)
Э

та
пы

 у
ро

ка
Д

ея
те

ль
но

ст
ь 

уч
ит

ел
я

Д
ея

те
ль

но
ст

ь 
уч

ащ
их

ся
1.

 О
рг

ан
из

ац
ио

нн
о-

мо
ти

ва
ци

он
ны

й 
мо

ме
нт

 
(9

 м
ин

.)

П
ри

ве
тс

тв
уе

т 
уч

ащ
их

ся
, п

ро
ве

ря
ет

 и
х 

го
то

вн
ос

ть
 к

 у
ро

ку
В

кл
ю

ча
ю

тс
я 

в 
де

ло
во

й 
ри

тм
 у

ро
ка

, с
лу

ш
аю

т 
уч

ит
ел

я

1.
 Ц

ел
ь:

 п
од

го
то

ви
ть

 
уч

ащ
их

ся
 к

 в
ос

пр
ия

ти
ю

 
но

во
го

 м
ат

ер
иа

ла
;

по
ст

ав
ит

ь 
те

му
, п

ро
бл

ем
у 

и 
за

да
чи

 у
ро

ка
.

2.
 Ф

ор
мы

 и
 м

ет
од

ы
 

ра
бо

ты
: ф

ро
нт

ал
ьн

ая
 –

 
по

ка
з, 

бе
се

да
, о

бъ
яс

не
ни

е;
 

те
хн

ол
ог

ия
 р

аз
ви

ти
я 

кр
ит

ич
ес

ко
го

 м
ы

ш
ле

- 
ни

я 
[1

]; 
ме

то
ди

че
ск

ий
 

пр
ие

м 
«ф

иш
бо

ун
»)

 [2
, 3

]

1.
 О

рг
ан

из
уе

т 
пр

ос
мо

тр
 ф

ил
ьм

а.
2.

 З
ад

ае
т 

во
пр

ос
ы

, п
ри

зы
ва

ет
 о

пр
ед

ел
ит

ь 
пр

об
ле

му
 у

ро
ка

 
с 

по
мо

щ
ью

 п
ре

дл
ож

ен
но

го
 ф

ил
ьм

а 
«К

 ч
ем

у 
пр

ив
од

ит
 

ко
ор

уп
ци

я»
, в

 к
от

ор
ом

 п
ок

аз
ан

о,
 к

ак
 н

ез
ас

лу
ж

ен
на

я 
оц

ен
ка

 
на

 э
кз

ам
ен

е 
ст

уд
ен

тк
е 

ме
ди

ци
нс

ко
го

 и
нс

ти
ту

та
 п

ри
во

ди
т 

к 
тр

аг
ич

ес
ко

му
 и

сх
од

у 
пр

и 
ле

че
ни

и 
бо

ль
но

го
 (4

 м
ин

.):
 

«Б
уд

ем
 с

мо
тр

ет
ь 

фи
ль

м.
 П

од
ум

ай
те

, к
ак

ая
 п

ро
бл

ем
а 

эт
ог

о 
фи

ль
ма

? 
Ка

ка
я 

пр
об

ле
ма

 с
ег

од
ня

ш
не

го
 у

ро
ка

?»
3.

 П
ер

ех
од

ит
 к

 ф
ор

му
ли

ро
вк

е 
уч

еб
ны

х 
за

да
ч:

 «
Чт

о 
ну

ж
но

 
зн

ат
ь,

 ч
то

бы
 р

еш
ит

ь 
по

ст
ав

ле
нн

ую
 п

ро
бл

ем
у?

»
4.

 В
во

ди
т 

в 
те

му
 у

ро
ка

: «
П

о 
ре

ш
ен

ию
 О

О
Н

, 9
 д

ек
аб

ря
 

ст
ал

о 
ме

ж
ду

на
ро

дн
ы

м 
дн

ем
 б

ор
ьб

ы
 с

 к
ор

ру
пц

ие
й.

 
Го

су
да

рс
тв

о,
 б

из
не

с,
 С

М
И

 и
 м

еж
ду

на
ро

дн
ы

е 
ор

га
ни

за
ци

и 
мо

гу
т 

и 
до

лж
ны

 п
ро

ти
во

де
йс

тв
ов

ат
ь 

ко
рр

уп
ци

и.
 Э

то
 д

ел
о 

вс
ег

о 
об

щ
ес

тв
а 

и 
ка

ж
до

го
 и

з 
на

с»
.

5.
 П

ри
зы

ва
ет

 о
пр

ед
ел

ит
ь 

те
му

 у
ро

ка
: «

Ка
к 

вы
 д

ум
ае

те
, 

ка
ка

я 
те

ма
 у

ро
ка

?»
6.

 Н
а 

до
ск

е 
за

го
то

вк
а 

«с
ке

ле
т 

ры
бы

».
 С

пр
аш

ив
ае

т, 
по

 
ка

ко
й 

те
хн

ол
ог

ии
 у

ча
щ

ие
ся

 б
уд

ут
 р

аб
от

ат
ь 

на
 у

ро
ке

1.
 С

мо
тр

ят
 ф

ил
ьм

. Ф
ор

му
ли

ру
ю

т 
пр

об
ле

му
 

ур
ок

а:
 «

Ка
к 

мо
ж

но
 п

ро
ти

во
ст

оя
ть

 к
ор

ру
пц

ии
?»

2.
 С

та
вя

т 
уч

еб
ны

е 
за

да
чи

: н
ео

бх
од

им
о 

уз
на

ть
 

во
зм

ож
ны

е 
сл

уч
аи

 к
ор

ру
пц

ии
; н

ад
о 

по
ня

ть
 

сп
ос

об
ы

 н
ей

тр
ал

из
ац

ии
 и

ли
 м

ин
им

из
ац

ии
 п

ро
яв

-
ле

ни
й 

ко
рр

уп
ци

и.
3.

 В
ни

ма
те

ль
но

 с
лу

ш
аю

т 
уч

ит
ел

я.
4.

 В
ы

дв
иг

аю
т 

пр
ед

по
ло

ж
ен

ия
 п

о 
те

ме
 у

ро
ка

: 
«К

ор
ру

пц
ия

 и
 б

ор
ьб

а 
с 

не
й»

.
5.

 В
ос

пр
ин

им
аю

т 
ин

фо
рм

ац
ию

 и
 в

сп
ом

ин
аю

т 
ос

об
ен

но
ст

и 
ра

бо
ты

 п
о 

те
хн

ол
ог

ии
 «

фи
ш

бо
ун

»:
 

го
ло

ва
 –

 п
ро

бл
ем

а,
 в

оп
ро

с 
ил

и 
те

ма
, к

от
ор

ы
е 

по
дл

еж
ат

 а
на

ли
зу

; в
ер

хн
ие

 к
ос

то
чк

и 
– 

пр
ич

ин
ы

, 
ко

то
ры

е 
пр

ив
ел

и 
к 

во
зн

ик
но

ве
ни

ю
 п

ро
бл

ем
ы

, 
и 

ар
гу

ме
нт

ы
; н

иж
ни

е 
ко

ст
оч

ки
 –

 ф
ак

ты
, 

по
дт

ве
рж

да
ю

щ
ие

 н
ал

ич
ие

 с
фо

рм
ул

ир
ов

ан
ны

х 
пр

ич
ин

, и
 д

ок
аз

ат
ел

ьс
тв

а;
 х

во
ст

 –
 о

тв
ет

 н
а 

по
ст

ав
ле

нн
ы

й 
во

пр
ос

 и
 в

ы
во

д

2.
 С

од
ер

ж
ат

ел
ьн

о-
оп

ер
ац

ио
нн

ы
й 

(3
0 

ми
н.

)
Д

ел
ит

 у
ча

щ
их

ся
 н

а 
тр

и 
гр

уп
пы

. О
рг

ан
из

уе
т 

ра
бо

ту
 

с 
те

кс
то

м 
о 

во
зм

ож
ны

х 
пр

оя
вл

ен
ия

х 
ко

рр
уп

ци
и 

и 
по

ло
ж

и-
те

ль
но

м 
вл

ия
ни

и 
пр

от
ив

ок
ор

уп
ци

он
ны

х 
ме

р 
на

 ж
из

нь
 

че
ло

ве
ка

 (с
м.

 н
иж

е)

Д
ел

ят
ся

 н
а 

тр
и 

гр
уп

пы
, ч

то
бы

 в
ы

по
лн

ят
ь 

за
да

ни
я 

в 
гр

уп
па

х

1.
 Ц

ел
ь:

 о
рг

ан
из

ов
ат

ь 
вы

по
лн

ен
ие

 з
ад

ан
ий

 
тв

ор
че

ск
ог

о 
ха

ра
кт

ер
а;

 
вы

чл
ен

ит
ь 

ти
пи

чн
ы

е 
ош

иб
ки

 п
о 

ка
ж

до
й 

от
де

ль
но

й 
оп

ер
ац

ии

1.
 «

П
ро

чи
та

йт
е 

те
кс

т 
и 

на
йд

ит
е 

в 
не

м 
3 

ар
гу

ме
нт

а 
и 

их
 

до
ка

за
те

ль
ст

ва
, р

ас
кр

ы
ва

ю
щ

ие
 п

ро
бл

ем
у 

ур
ок

а»
.

2.
 «

П
од

ум
ай

те
, к

 к
ак

ой
 с

фе
ре

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
че

ло
ве

ка
от

но
-

си
тс

я 
ка

ж
ды

й 
ар

гу
ме

нт
 и

 е
го

 д
ок

аз
ат

ел
ьс

тв
о»

:  
по

ли
ти

-
че

ск
ая

 (з
ел

ен
ы

е)
; с

оц
иа

ль
на

я 
(с

ин
ие

); 
эк

он
ом

ич
ес

ка
я 

(ж
ел

ты
е)

.

1.
 О

ди
н 

уч
ащ

ий
ся

 в
ы

ст
уп

ае
т 

у 
до

ск
и 

от
 и

ме
ни

 
гр

уп
пы

, п
ри

кл
ад

ы
ва

ет
 с

во
ю

 «
ко

ст
ь 

к 
ры

бе
» 

и 
пр

ед
ст

ав
ле

т 
ка

к 
ко

лл
ек

ти
вн

ое
 м

не
ни

е,
 

та
ки

 ч
ас

тн
ы

е 
су

ж
де

ни
я 

от
де

ль
ны

х 
уч

ащ
их

ся
 (с

м.
 

ни
ж

е)
.



37

уч
ащ

их
ся

, д
оп

ус
ти

вш
их

 
ош

иб
ки

; д
иф

фе
ре

н-
ци

ро
ва

ть
 з

ат
ру

дн
ен

ия
 

дл
я 

уч
ащ

их
ся

, н
е 

до
пу

ст
ив

ш
их

 о
ш

иб
ок

.
2.

 Ф
ор

мы
 и

 м
ет

од
ы

 
ра

бо
ты

: г
ру

пп
ов

ая
 –

 
ра

бо
та

 с
 т

ек
ст

ом
 [4

, 5
]

3.
 «

В
ы

де
ли

те
 о

по
рн

ы
е 

сл
ов

а»
.

4.
 У

пр
ав

ля
ет

 т
во

рч
ес

ки
м 

пр
оц

ес
со

м,
 в

ы
сл

уш
ив

ая
 к

ол
ле

к-
ти

вн
ы

е 
и 

ча
ст

ны
е 

мн
ен

ия
 у

ча
щ

их
ся

, п
ри

 н
ео

бх
од

им
ос

ти
 

в 
ко

рр
ек

тн
ой

 ф
ор

ме
 к

ом
ме

нт
ир

уе
т 

их

2.
 О

ст
ал

ьн
ы

е 
вн

им
ат

ел
ьн

о 
сл

уш
аю

т, 
вы

ра
ж

ая
 

со
гл

ас
ие

 и
ли

 н
ес

ог
ла

си
е 

со
 с

ка
за

нн
ы

м.
3.

 П
ри

ме
р 

от
ве

та
: «

Я
 с

чи
та

ю
, ч

то
 п

ре
дл

ож
ен

ие
: 

«а
нт

ик
ор

ру
пц

ия
 к

ра
йн

е 
по

ло
ж

ит
ел

ьн
о 

вл
ия

ет
…

» 
от

но
си

тс
я 

к 
эк

он
ом

ич
ес

ко
й 

сф
ер

е,
 т

ак
 к

ак
 

сл
ов

а 
«в

ли
яе

т 
на

 н
ац

ио
на

ль
ну

ю
 э

ко
но

ми
ку

»,
 

«п
од

ни
ма

я 
ко

нк
ур

ен
ци

ю
 н

а 
вн

еш
не

м 
и 

вн
ут

ре
нн

ем
 р

ы
нк

ах
» 

пр
ек

ра
сн

о 
по

дх
од

ят
 д

ля
 

пр
ед

ст
ав

ле
ни

я 
да

нн
ой

 с
фе

ры
».

4.
 П

ри
во

ди
т 

ар
гу

ме
нт

ы
 и

 д
ок

аз
ат

ел
ьс

тв
а:

 
ар

гу
ме

нт
: «

ан
ти

ко
рр

уп
ци

я 
кр

ай
не

 п
ол

ож
ит

ел
ьн

о 
вл

ия
ет

 н
а 

на
ци

он
ал

ьн
ую

 э
ко

но
ми

ку
»;

 д
ок

аз
а-

те
ль

ст
во

: «
та

к 
ка

к 
ст

ав
ит

 в
 р

ав
но

е 
по

ло
ж

ен
ие

 
че

ст
ны

х 
и 

ко
рр

ум
пи

ро
ва

нн
ы

х 
пр

ед
пр

ин
им

а-
те

ле
й,

 п
ов

ы
ш

ае
т 

ко
нк

ур
ен

ци
ю

 н
а 

вн
еш

не
м 

и 
вн

ут
ре

нн
ем

 р
ы

нк
ах

 и
 п

р.
»

3.
 К

он
тр

ол
ьн

о-
оц

ен
оч

ны
й,

 
ре

фл
ек

си
вн

ы
й 

(6
 м

ин
.)

За
да

ет
 в

оп
ро

сы
, ф

ор
му

ли
ру

ю
щ

ие
 в

ы
во

д 
по

 п
ро

бл
ем

е 
ур

ок
а

О
тв

еч
аю

т 
на

 в
оп

ро
сы

 у
чи

те
ля

1.
 Ц

ел
ь 

– 
на

уч
ит

ь:
 а

на
ли

-
зи

ро
ва

ть
 и

 о
це

ни
ва

ть
 

ре
зу

ль
та

ты
 у

че
бн

ой
 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

; с
оо

тн
ос

ит
ь 

це
ль

 с
 р

ез
ул

ьт
ат

ом
 

св
ое

й 
уч

еб
но

й 
де

ят
ел

ь-
но

ст
и 

и 
ст

еп
ен

ь 
их

 
со

от
ве

тс
тв

ия
.

2.
 Ф

ор
мы

 и
 м

ет
од

ы
 

ра
бо

ты
: ф

ро
нт

ал
ьн

ая
 

– 
бе

се
да

, о
бо

бщ
ен

ие
 

зн
ан

ий
, р

еф
ле

кс
ия

 [6
]

1.
 «

Ка
к 

вы
 д

ум
ае

те
, н

уж
но

 л
и 

пр
от

ив
од

ей
ст

во
ва

ть
 

ко
рр

уп
ци

и?
 П

оч
ем

у?
»

2.
 В

ы
во

ди
т 

на
 д

ос
ку

 «
хв

ос
т 

ры
бы

» 
и 

де
ла

ет
 в

ы
во

д:
«П

ро
ти

во
ст

оя
ть

 к
ор

ру
пц

ии
 м

ож
но

 п
ос

ре
дс

тв
ом

 п
ри

ме
-

не
ни

я 
пр

от
ив

ок
ор

ру
пц

ио
нн

ы
х 

ме
р»

.
5.

 О
бъ

яс
ня

ет
 п

ра
ви

ла
 п

ро
ве

де
ни

я 
ре

фл
ек

си
и 

и 
ор

га
ни

зу
ет

 
са

мо
оц

ен
ку

 у
ча

щ
их

ся
 в

 к
он

це
 у

ро
ка

.
3.

 П
ре

дл
аг

ае
т 

за
ко

нч
ит

ь 
фр

аз
ы

, н
ап

ис
ан

ны
е 

на
 д

ос
ке

.
4.

 Д
ае

т 
до

ма
ш

не
е 

за
да

ни
е 

в 
ви

де
 у

ст
но

го
 о

тв
ет

а,
 с

та
вя

 
пе

ре
д 

уч
ащ

им
ис

я 
но

ву
ю

 п
ро

бл
ем

у:
 «

Ка
к 

ре
ал

из
ов

ат
ь 

ан
ти

ко
рр

уп
ци

он
ну

ю
 п

ол
ит

ик
у?

 С
 ч

ег
о 

на
ча

ть
?»

1.
 «

П
ро

ти
во

де
йс

тв
ов

ат
ь 

ко
рр

уп
ци

и 
не

об
хо

ди
мо

, 
по

то
му

 ч
то

 а
нт

ик
ор

ру
пц

ио
нн

ы
е 

де
йс

тв
ия

 
ст

ав
ят

 в
 р

ав
но

е 
по

ло
ж

ен
ие

 к
ор

ру
мп

ир
ов

ан
ны

х 
и 

че
ст

ны
х 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ей

, п
од

ни
ма

ю
т 

ко
нк

у-
ре

нц
ию

 н
а 

вн
еш

не
м 

и 
вн

ут
ре

нн
ем

 р
ы

нк
ах

 и
 п

р.
 

(д
ок

аз
ат

ел
ьс

тв
а)

».
2.

 П
ро

во
дя

т 
са

мо
оц

ен
ку

, в
ы

ск
аз

ы
ва

я 
св

ои
 

мн
ен

ия
: «

Н
а 

ур
ок

е 
мы

 у
зн

ал
и 

ил
и 

за
кр

еп
ил

и 
зн

ан
ия

 (Ч
то

 д
ел

ал
и?

) о
 к

ор
ру

пц
ии

 и
 м

ер
ах

 
пр

от
ив

од
ей

ст
ви

я 
ей

 (О
 ч

ем
?)

»;
 «

ко
рр

уп
ци

я 
ок

аз
ы

ва
ет

 и
ск

лю
чи

те
ль

но
 в

ре
дн

ое
 (К

ак
ое

?)
 

вл
ия

ни
е 

на
 п

ол
ит

ич
ес

ку
ю

, э
ко

но
ми

че
ск

ую
 

и 
со

ци
ал

ьн
ую

 с
ит

уа
ци

ю
 в

 с
тр

ан
е 

(Н
а 

чт
о?

)»
; 

«(
Ка

ки
е?

) а
нт

ик
ор

ру
пц

ио
нн

ы
е 

де
йс

тв
ия

 –
 

ва
ж

ны
й 

эл
ем

ен
т 

ж
из

не
ус

тр
ой

ст
ва

 го
су

да
рс

тв
а»

; 
«э

фф
ек

ти
вн

ос
ть

 б
ор

ьб
ы

 з
ав

ис
ит

 (О
т 

че
го

?)
 о

т 
вз

аи
мо

де
йс

тв
ия

 в
се

х 
ор

га
но

в 
го

су
да

рс
тв

ен
но

й 
вл

ас
ти

, о
бщ

ес
тв

а 
и 

ка
ж

до
го

 и
з 

на
с»

; «
эт

от
 у

ро
к 

бы
л 

дл
я 

ме
ня

 (Н
е 

оч
ен

ь 
/ о

че
нь

) и
нт

ер
ес

ны
м,

 
по

ле
зн

ы
м 

и 
/ и

ли
 т

ру
дн

ы
м 

(В
 ч

ем
?)

».



38

Пример текста о возможных проявлениях коррупции и положи-
тельном влиянии антикорупционных мер в жизни человека:

«Этимологически термин «коррупция» происходит от латинского 
слова corruptio, означающего «порча, подкуп». Именно эти два слова 
и  определяют понимание коррупции, которая начинается с  желания 
человека получить преимущество перед другими в сверхзаботе о себе или 
своем клане, в результате чего последствия такой «заботы» отражаются на 
благополучии государства.

В последние годы практически ни один документ, характеризующий 
социально-экономическую и политическую ситуацию в  современной 
России, а также положение дел с преступностью, не обходится без упоми-
нания коррупции, которая:

•	 исключительно вредно влияет на экономику;
•	 подрывает эффективность всех видов правительственных решений 

и программ;
•	 наносит ущерб состоянию морали в обществе;
•	 расшатывает доверие граждан к  правительству и  авторитету 

власти;
•	 разрушает принцип справедливости.
Поэтому решительная борьба с коррупцией – яркая примета совре-

менного общества. Предупреждение коррупционных деяний и устранение 
порождающих их причин – одно из важных условий укрепления правовой 
основы государственной и общественной жизни. В современном мире 
антикоррупционные действия способствуют возникновению и развитию 
целого ряда позитивных явлений и процессов:

1. Повышаются и  укрепляются цивилизованные социальные 
регуляторы поведения людей (нормы морали, права, религии, 
общественного мнения и др.), поэтому значимость человека определяется 
результатами его профессиональной деятельности, а не размером личного 
состояния.

2. Антикоррупционные меры способствуют справедливому перерас-
пределению жизненных благ в пользу наиболее уязвимых слоев населения, 
а не узких олигархических групп. Возрастает уровень имущественного 
равенства населения, происходит социальная стабилизация в стране.

3. Выражается уверенность в торжестве правосудия: прав не тот, 
кто больше заплатил, а тот, кто поступает по закону (имеет нравственные 
самозапреты).

4. Улучшается работа рыночных механизмов, так как поощрение идей 
свободной конкуренции снижает монополизацию и повышает эффектив-
ность функционирования экономики.
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5. Антикоррупционные действия препятствуют оттоку капитала за 
рубеж, так как у агентов рынка повышается уверенность в способности 
власти устанавливать и контролировать честные правила рыночной игры.

6. Антикоррупционные действия повышают политическую конку-
ренцию, что способствует укреплению демократических структур в стране, 
поскольку у населения превалируют нравственные стимулы к участию 
в выборах.

7. Повышается престиж страны на международной арене, устра-
няются препятствия притоку иностранных инвестиций в экономику».

Формулирование проблемы, аргументов и доказательств, выводов:
1. Проблема («голова рыбы»): «Как можно противостоять 

коррупции?».
2. Аргументы и доказательства («хребет рыбы») – антикоррупци-

онные меры:
1)	 Положительно влияют на национальную экономику страны – 

ставят в равное положение коррумпированных и честных предпринима-
телей, повышают конкуренцию на внешнем и внутреннем рынках;

2)	 Улучшают механизм рыночной конкуренции – поощрение идей 
свободной конкуренции способствует исчезновению монополистических 
тенденций в экономике и повышает эффективность ее функционирования;

3)	 Препятствуют оттоку капитала за рубеж – у  агентов рынка 
повышается уверенность в способности власти устанавливать и контро-
лировать честные правила рыночной игры;

4)	 Повышают и укрепляют цивилизованные социальные регуляторы 
поведения людей – значимость человека определяется результатами его 
профессиональной деятельности, а не размером личного состояния;

5)	 Способствуют справедливому перераспределению жизненных 
благ – возрастает уровень имущественного равенства населения и проис-
ходит социальная стабилизация в стране;

6)	 Укрепляют значимость права в общественном сознании, исключая 
возможность вынесения несправедливых судебных приговоров;

7)	 Укрепляют основы правосудия, так как прав тот, кто поступает по 
закону (имеет нравственные самозапреты), а не тот, кто заплатил;

8)	 Повышают политическую конкуренцию, способствуя укреплению 
демократических структур в  стране, поскольку дают населению 
нравственные стимулы к участию в выборах;

9)	 Позволяют государству осуществлять стоящие перед ним задачи, 
так как назначение на должность за взятку ведет к снижению эффектив-
ности работы государственных органов и учреждений, принося огромные 
убытки.
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3. Вывод («хвост рыбы»): «Противостоять коррупции можно посред-
ством применения противокоррупционных мер».
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И. В. Королева, Е. Д. Соболева

О РЕАЛИЗАЦИИ НАДПРЕДМЕТНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ «ПРАВОВЫЕ АСПЕКТЫ БОРЬБЫ 

С КОРРУПЦИЕЙ» В ГБОУ СОШ № 29

В преамбуле Конвенции ООН против коррупции (2003) выражена 
озабоченность серьезностью порождаемых коррупцией проблем во многих 
странах и угроз для стабильности и безопасности общества [1].

В «Национальном плане противодействия коррупции в России на 
2021–2024 годы» одна из важнейших задач поставлена перед Министерством 
просвещения РФ в пункте 35: «Продолжить работу по включению в ФГОС 
общего и среднего профессионального образования положений, предус-
матривающих формирование у  обучающихся нетерпимого отношения 
к коррупционному поведению, а в профессиональной деятельности – готов-
ности содействовать пресечению такого поведения» [2].

Это подразумевает воспитание уважительного отношения к закону 
и усиление антикоррупционной составляющей при преподавании учебных 
дисциплин, предусматривающих изучение правовых и морально-этических 
аспектов. Данные меры позволят быстрее создать отвергающую коррупцию 
общественную среду. В связи с поставленной задачей, Правительство 
Российской Федерации утвердило «Программу по антикоррупционному 
просвещению на 2021–2024 годы», в  которой предусмотрены такие 
мероприятия как открытые уроки и классные часы по антикоррупционной 
тематике, проведение ежегодного Всероссийского дня правовой помощи 
детям и различных мероприятий, направленных на антикоррупционное 
просвещение учащихся [3].

Наша школа на протяжении нескольких лет реализует надпредметную 
образовательную программу «Правовые аспекты борьбы с коррупцией» 
для учащихся 9–11-х классов, разработанную учителями права в лице 
авторов данного доклада. Создание программы направлено на решение 
задач, поставленных в вышеупомянутых документах, поэтому ее отличает 
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просветительско-воспитательный, интегрированный, личностно-ориенти-
рованный и деятельностный характер.

Авторы представленной программы убеждены в том, что для эффек-
тивного формирования антикоррупционного мировоззрения учащихся, как 
неотъемлемой составляющей их правовой культуры и социально-граж-
данской компетентности, необходим всеобъемлющий и многодисципли-
нарный, интегрированный подход.

Для реализации этой цели мы предлагаем создать в каждом образо-
вательном учреждении систему гражданско-правового образования 
(обучения и  воспитания) школьников, стержнем которого является 
нравственное, в том числе и антикоррупционное, воспитание. На наш 
взгляд, данная система должна действовать через:

•	 учебные предметы – историю, обществознание, право, литературу, 
географию и др.;

•	 курсы внеурочной деятельности и классные часы;
•	 систему кружков дополнительного образования детей;
•	 всю воспитательную деятельность общеобразовательного 

учреждения.
Программа «Правовые аспекты борьбы с  коррупцией» стала 

основой для создания такой системы в нашем общеобразовательном 
учреждении. Ее основная цель – формирование антикоррупционного 
мировоззрения как составной части социально-гражданской компетент-
ности школьника.

Достижение поставленной цели возможно при решении следующих 
задач по формированию:

•	 понимания, что необходимый нашей стране порядок может быть 
основан только на праве;

•	 негативного отношения к проявлениям коррупции, осознанного 
отказа от коррупционного поведения;

•	 понимания неотвратимости юридической ответственности за 
коррупционное правонарушение;

•	 восприятия коррупции как комплексного (социально-правового 
и политико-экономического)явления;

•	 понимания причин и негативных последствий коррупции;
•	 представления о различных видах и формах коррупции в разных 

сферах жизни общества;
•	 убеждения о необходимости и возможности борьбы с коррупцией;
•	 представлений об антикоррупционных комплексных мерах, 

которые предпринимаются в разных странах, в том числе в Российской 
Федерации;
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•	 комплекса правовых знаний, обеспечивающих правомерное 
антикоррупционное поведение в  различных жизненных ситуациях 
в соответствии с нормами морали и права;

•	 ключевых компетенций у учащихся.
Кроме того, реализация данной программы, безусловно, способствует 

развитию профессиональной компетентности педагогов в сфере юриди-
ческих знаний.

Программа рассчитана на 34 часа и предназначена для учащихся 
14–16 лет (9–11-й классы) общеобразовательных (школ, гимназий, лицеев) 
и профессиональных образовательных учреждений (лицеев, колледжей). 
Ее можно использовать как:

•	 программу внеурочной деятельности;
•	 модуль в  рамках учебного предмета «Обществознание» или 

«Право»;
•	 самостоятельную программу дополнительного образования детей 

13–16 лет.
Кроме того, классные руководители и социальные педагоги могут 

фрагментарно использовать учебно-методические материалы программы 
при подготовке классных часов, бесед и иных внеклассных мероприятий.

К 14–16 годам подросток накапливает определенный жизненный 
опыт и становится частично дееспособным, что делает приобретение 
им системных правовых знаний практической направленности особенно 
важным. Поэтому в содержании программы большое внимание уделяется:

•	 правовым аспектам борьбы с коррупцией;
•	 знанию и пониманию неотвратимости наказания за коррупционное 

правонарушение;
•	 умению оценивать жизненные ситуации с точки зрения наличия 

коррупционной составляющей;
•	 умению сказать коррупции «Нет!».
Структуру программы составляют два раздела:
1. Непосредственно программа:
•	 пояснительная записка;
•	 учебно-тематический план;
•	 содержание программы;
•	 методическое обеспечение;
•	 источники информации.
2. Учебно-методические материалы для занятий с учащимися:
•	 методические разработки всех занятий программы;
•	 сценарии деловых и ролевых игр;
•	 упражнения и дидактические материалы для организации работы;
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•	 юридические задачи (казусы) по конкретным жизненным ситуа- 
циям;

•	 контрольно-измерительные материалы – диагностические анкеты, 
задания в тестовой форме, кроссворды и др.

Таким образом, программа содержит надпредметный, воспита-
тельный, познавательный, методический и технологический компоненты. 
Ее основные темы:

•	 нормы права и морали в основе профессиональной этики;
•	 понятие, виды и формы проявления коррупции;
•	 система противодействия коррупции в Российской Федерации;
•	 уголовная ответственность за коррупционные преступления;
•	 административная ответственность за коррупционные право- 

нарушения;
•	 гражданско-правовая и  дисциплинарная ответственность за 

коррупционные правонарушения.
Основные технологии обучения, обеспечивающие реализацию 

программы:
•	 диалоговая;
•	 имитационная (игровая);
•	 тренинговая;
•	 ИКТ-технологии;
•	 работа в группах;
•	 решения юридических задач (казусов);
•	 критического мышления через чтение и письмо (ТРКМ ЧП).
Например, при изучении темы «Коррупция как социальное явле- 

ние»:
•	 на стадии вызова – заполнение таблицы «Знаю – Хочу узнать – 

Узнал» о коррупции;
•	 на стадии осмысления содержания – работа в малых группах по 

изучению материалов СМИ о коррупции и решению юридических казусов 
(прием «Инсерт»);

•	 на стадии рефлексии содержания – выполнение заданий в тестовой 
форме и проверка их по образцу;

•	 на стадии рефлексии состояния – составление синквейна.
Мы организуем занятия в форме:
•	 работы в малых группах и парах;
•	 практических занятий по работе с нормативно-правовыми актами 

и материалами СМИ;
•	 решения юридических казусов и кейсов;
•	 мозговых штурмов, игр и упражнений, тренингов и дискуссий.
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Например, с целью актуализации знаний учащихся о коррупции, мы 
используем следующие приемы:

•	 анкетирование на тему «Что я знаю о коррупции?»;
•	 анализ иллюстративного материала – карикатур художников 

о коррупции;
•	 решение кроссворда.
На этапе изучения нового материала, например:
•	 работаем с пословицами («Перевертыши»), в которых для опреде-

ления смысла необходимо заменить каждое слово на противоположное 
(«Нога ногу пачкает» – «Рука руку моет»);

•	 применяем упражнение «Да – Нет – Не знаю».
При изучении темы «Причины и последствия проявления коррупции» 

в ходе мозгового штурма учащиеся создают «Дерево коррупции», работая 
в малых группах, каждая из которых получает по шесть листов самокле-
ящейся бумаги.

Задача каждой группы – за 5 минут:
•	 выявить наиболее актуальные, по их мнению, причины коррупции 

и ее последствия (по 3 тезиса);
•	 записать их на листах и приклеить причины к «корням дерева», 

а последствия – к «кроне».
•	 выбранные группами «последствия коррупции» не обязательно 

могут быть следствиями выбранных ими причин.
После того, как все листы приклеены, проходит общее обсуждение. 

Все связи учитель отмечает на дереве стрелками.
На этапе изучения нового материала мы также предлагаем учащимся 

практические задания по работе с законодательством Российской Федерации 
(извлечения из КоАП РФ, УК РФ, ГК РФ, ТК РФ), например, составить:

1)	 таблицу «Классификация коррупционных правонарушений 
в  административном праве», используя извлечения из КоАП РФ [4] 
и учитывая, что правонарушения можно классифицировать как:

•	 посягающие на права граждан;
•	 в области охраны собственности;
•	 в области предпринимательской деятельности;
•	 в области финансов;
•	 против порядка управления;
2)	 схему «Виды наказаний за коррупционные преступления по 

УК РФ», используя извлечения из УК РФ [5] и  в  ходе практической 
работы выясняя, что за коррупционные преступления могут быть разные 
наказания – штраф, обязательные, исправительные и принудительные 
работы, арест, лишение свободы на определенный срок и др.;



46

•	 сравнительную таблицу «Подарок или взятка», используя статьи 
ГК РФ [6] и УК РФ [5].

Работа с извлечениями из нормативно-правовых актов позволяет 
учащимся разрешать жизненные ситуации (юридические казусы) 
и выявлять коррупционное поведение – они приобретают навык соотносить 
конкретные жизненные обстоятельства с элементами нормы права.

Приведем примеры задач (казусов), которые мы предлагаем нашим 
учащимся:

Задача 1. Директор государственного учреждения «Северное сияние» 
гражданин Г. издал приказ, по которому премировал себя на 401 тыс. 
руб., не имея на то оснований. Бухгалтерия выплатила ему деньги, после 
чего директор уволился по собственному желанию. Другие работники 
учреждения три месяца получали зарплату не в полном объеме, так как 
у организации не хватало средств для ее выплаты.

Является ли действие участников ситуации коррупционным? Какие 
есть основания (факты, законы) для привлечения кого-либо из участников 
к уголовно-правовой ответственности?

Ответ: да, действия бывшего директора и  бухгалтера являются 
коррупционными по признаку «присвоение или растрата» (Ст. 160 УК 
РФ) [5].

Задача 2. Прокуратурой установлен факт того, что гражданин П., 
работник администрации города и государственный служащий, устроился 
по совместительству в коммерческую организацию ООО «М» в качестве 
консультанта по правовым вопросам.

Дайте правовую оценку ситуации.
Ответ: юридическое лицо ООО «М» виновно в совершении админи-

стративного правонарушения по ст. 19.29 КоАП РФ [4]), которое влечет 
наложение административного штрафа на юридическое лицо в размере от 
100 тыс. до 500 тыс. руб.

Задача 3. Депутат городской думы города З. гражданин М. получил 
от своего коллеги, депутата от другой партии, в  подарок авторучку 
стоимостью 5000 руб.

Есть ли в действиях гражданина М. коррупционная составляющая?
Ответ: да, по ст. 575 ГК РФ лица, замещающие государственные 

должности, не могут получать подарки стоимостью свыше 3000 руб. [6].
Задача 4. Гражданин П., работник организации «Луч», взял 

потребительский кредит в банке «Звезда». При этом, как сотрудник 
компании «Луч», он принимает решения по привлечению заемных 
средств в интересах данной организации, пользуясь услугами банка 
«Звезда».



47

Могут ли данные ситуации стать проявлением коррупции? Есть ли 
возможность у работодателя предотвратить коррупционное поведение 
служащего?

Ответ: да, могут, так как имеет место «конфликт интересов», 
и руководство компании «Луч» должно изменить должностные обязан-
ности данного работника.

На этапе рефлексии содержания мы используем приемы 
«Незаконченное предложение», синквейн или эссе. А при проведении 
рефлексии состояния, например, предлагаем учащимся выбрать отметку на 
каждой из четырех зон в упражнении «Мишень»: «Полезность занятия», 
«Интересность занятия», «Творческая атмосфера», «Общая оценка 
занятия».
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Р. И. Шамсутдинова, Н. В. Шеянова

АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ТЕМАТИКА  
НА ЗАНЯТИЯХ ПО ИСТОРИИ

Коррупция рассматривается как форма противоправной деятельности, 
оказывающей наибольший вред стабильному и планомерному развитию 
государства. По этой причине освещение антикоррупционной тематики 
на занятиях по истории, обществознанию, экономике и праву является 
неотъемлемой частью образовательного процесса.

При планировании основной образовательной программы важно 
понимать, что данную тематику следует включать в разные ее разделы, 
например: политическая система государства (правовое государство, 
гражданское общество, СМИ и политика), изучении морали, девиантного 
поведения и т. д.

Особое место занимает изучение данного направления на занятиях 
по истории, программа которых разработана в контексте формирования 
духовно-нравственных ценностей и гражданских качеств учащихся на 
основе изучения прошлого нашей страны и мира в целом. Таким образом, 
сам предмет «История» имеет большое значение в решении задач антикор-
рупционного образования.

Коррупция сопровождает человечество с  древнейших времен, 
являясь постоянным спутником развития государств. Первые в истории 
русского государства официальные упоминания о посуле, как незаконном 
вознаграждении за осуществление официальных властных полно-
мочий, обнаружены в Двинской уставной грамоте 1397–1398 гг. Данный 
документ признавал посулом незаконное присвоение потерпевшим от 
кражи судебных полномочий – самосуд, то есть незаконное получение 
денежной компенсации, причитавшейся наместнику, на которого возла-
галось осуществление правосудия.

Некоторые ученые полагают, что данная норма запрещала наместнику 
отпускать пойманного вора за взятку. Также есть мнение, что понятие 
«посул» впервые употребляется в смысле взятки в Псковской Судной 
грамоте 1397 г., следовательно, по официальным данным можно говорить 
о получении взяток, начиная с периода феодальной раздробленности. 
Еще одним примером коррупции того периода являются «дары», которые 
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русские князья подносили монгольским и золотоордынским ханам для 
получения ярлыка на Великое княжение.

Эти данные дают возможность внедрять антикоррупционную 
тематику в изучение истории с XII–XIII веков, но в соответствии с ФГОС 
среднего профессионального образования, мы перешли к линейной форме 
изучения истории. Поэтому примеры антикоррупционной борьбы Петра I, 
фаворитизма Екатерины II или создания Тайной канцелярии Николаем I не 
совсем подходят для внедрения данной тематики.

В итоге на занятиях мы можем проводить параллели в основном 
с  событиями XX  века: период правления Николая II, история СССР 
и развитие современного государства. Отметим, что в Советском Союзе 
Уголовный кодекс 1922 года предусматривал за взяточничество расстрел, 
а это было только начало развития молодого государства. На период, 
когда страной руководил И. В. Сталин, не приходится ни одного громкого 
дела о взяточничестве, хотя законы существовали, и только в отдельных 
регионах есть архивные данные о разбирательствах [1].

Более серьезный виток истории коррупции в  СССР приходится 
на периоды правления Н. С. Хрущева и Л. И. Брежнева, когда данное 
направление начали освещать в СМИ в виде сатирических фельетонов 
и карикатур, например, творчество знаменитых Кукрыниксов.

Исторические параллели с  современностью позволяют показать 
обучающимся как реальные действия руководителей государства по борьбе 
с коррупцией, так и примеры ее безнаказанности. В курсе истории много 
примеров взяточничества, мздоимства, лихоимства, подкупа должностных 
лиц, фаворитизма, вымогательства, устройства «нужных» людей на руково-
дящие должности, кумовства и  получения экономической прибыли, 
связанной с использованием властных полномочий.

Непосредственная борьба с данной противоправной деятельностью 
наиболее актуальна для стабильного развития государства – именно эту 
важную мысль необходимо доносить до обучающихся [2]. Таким образом, 
антикоррупционной деятельности можно и нужно учить на занятиях по 
истории!
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РАЙОННОЕ КОНКУРСНОЕ ДВИЖЕНИЕ КАК РЕСУРС 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОТНОШЕНИЙ В АНТИКОРРУПЦИОННОМ ВОСПИТАНИИ

Образовательные учреждения в своей деятельности по направлению 
антикоррупционного образования и воспитания обучающихся ориенти-
руются на следующие нормативные документы:

•	 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 21.12.2012 
№ 273;

•	 ФЗ «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273;
•	 Распоряжение Правительства РФ «Стратегия развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года» от 29.05.2015 № 996-р;
•	 Закон Санкт-Петербурга «О дополнительных мерах по противо-

действию коррупции в Санкт-Петербурге» от 14.11.2008 № 674-122;
•	 постановление Правительства Санкт-Петербурга «О  плане 

мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 
2018–2022 годы» от 29.12.2017 № 1185;

•	 положение об антикоррупционной политике в образовательном 
учреждении;

•	 рабочая программа воспитания образовательного учреждения;
•	 план воспитательной работы образовательных учреждений на 

учебный год.
Определяя концептуальный подход к организации работы, мы ориен-

тируемся на «Стратегию развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года» [1] (далее – Стратегия), как документ, который 
опирается на систему духовно-нравственных ценностей, сложившихся 
в процессе культурного развития России, и представленные в ней направ-
ления воспитания:

•	 совершенствование условий для выявления и  поддержки 
одаренных детей;

•	 развитие форм включения детей в творческую и художественно- 
эстетическую деятельность;
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•	 укрепление сотрудничества семьи, образовательных и  иных 
организаций в воспитании детей;

•	 создание условий для воспитания у детей активной гражданской 
позиции и ответственности, основанной на традиционных культурных, 
духовных и нравственных ценностях российского общества;

•	 формирование стабильной системы нравственных и смысловых 
установок личности, позволяющих противостоять коррупции и другим 
негативным социальным явлениям;

•	 создание системы комплексного методического сопровождения 
деятельности педагогов;

•	 системное изучение и распространение передового опыта работы 
педагогов;

•	 развитие культуры безопасной жизнедеятельности.
Одним из основных эффективных ресурсов достижения результатов 

Стратегии является вовлечение участников образовательных отношений 
в конкурсное движение. Прежде всего, нужно ответить на вопрос: «Как 
вовлечь педагогов, обучающихся и их родителей в конкурсное движение 
по такому непростому направлению как антикоррупционное воспитание?».

Опыт организации и сопровождения системы конкурсов, обеспечи-
вающих успешное развитие антикоррупционного воспитания в образова-
тельных учреждениях Адмиралтейского района Санкт-Петербурга, привел 
к их адресному ориентированию на все возрастные группы обучающихся. 
Таким образом, одним из принципов подбора конкурсных событий стано-
виться ориентир на группы участников.

В табл. 2 представлены соответствующие категории участников:
•	 обучающиеся и воспитанники ДОУ;
•	 родители и педагоги как тьюторы конкурсов;
•	 отдельный конкурс для представителей педагогического 

сообщества, номинации которого определяют адресность – педагоги-пред-
метники, классные руководители, молодые педагоги.

Таблица 2

Система конкурсов

Конкурс плакатов
социальной 
рекламы

декоратив-
но-прикладного 
творчества

методических 
разработок

Наимено- 
вание

«Скажем 
«Нет» 
коррупции!»

«Новый 
взгляд»

«Наша 
безопасность»

«Антикорруп- 
ционное просве-
щение в школе»
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Группы 
участников Обучающиеся

Обучающиеся, 
педагоги, 
родители

Воспитанники 
ДОУ, родители

Педагоги, классные 
руководители, 
молодые педагоги

Виды работ
Плакат, 
коллаж

Электронный 
коллаж, видео

Поделки, 
рисунки

Разработка

Представление 
работ Стенды

Электронная 
галерея

Выставка Сборник

Сроки 
проведения

Ноябрь–
декабрь

Апрель–май Январь–февраль Март

Целеполагание в проведении всех конкурсов едино – необходимость 
формирования у обучающихся антикоррупционного сознания, ориентиро-
ванного на неприятие коррупции как социального явления в государстве 
и обществе. Также конкурсы направлены на:

•	 воспитание гражданской позиции и ответственности обучаю-
щихся на основе утверждения общечеловеческих ценностей, повышения 
престижа образовательных учреждений и развития взаимодействия с их 
семьями;

•	 реализацию творческих способностей обучающихся, выявление 
талантов и поддержка творчески одаренных детей, их поощрение и продви-
жение лучших работ на широкую зрительскую аудиторию.

Задачи конкурсов при схожем смысловом единстве имеют следующие 
принципиальные отличия:

1) Конкурс для дошкольников «Наша безопасность» выдвигает на 
первый план:

•	 формирование навыков безопасного поведения;
•	 развитие всех видов декоративно-прикладного творчества;
•	 ориентацию на взаимодействие с родителями;
2) Конкурс плакатов «Скажем «Нет» коррупции!» ставит более 

серьезные содержательные задачи:
•	 содействие расширению знаний о государственной антикоррупци-

онной политике и ее истории;
•	 развитие общественной деятельности обучающихся и учителей;
•	 формирование критического мышления по данной теме;
3) Конкурс социальной рекламы «Новый взгляд» в большей степени 

привлекает внимание школьников к  социально значимым проблемам 
общества;

Окончание табл. 2
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4) Профессиональный педагогический конкурс «Антикоррупционное 
просвещение в школе» предопределяет достижение вышеназванных целей. 
Его основные задачи:

•	 повышение профессиональной компетентности по антикоррупци-
онному воспитанию и просвещению;

•	 распространение опыта;
•	 выявление и поддержка творчески работающих педагогов и коллек- 

тивов.
Интерес к конкурсам поддерживается:
•	 разными форматами их проведения;
•	 разнообразием конкурсных работ;
•	 разбросом по срокам для снижения нагрузки на организаторов 

и участников;
•	 формами представления работ (табл. 2).
В Адмиралтейском районе эти конкурсы любят и ждут не только 

потенциальные участники, но и  зрители: методисты, педагоги, дети 
и родители. Творческие работы выставляются на экспозициях, где прово-
дятся экскурсии для знакомства с экспонатами и голосование по всем 
правилам: с урной и счетной комиссией.

Так, исключая коррупционный компонент, на основе широкого 
общественного мнения, мы выбираем победителей и призеров конкурсов. 
Конкурентная борьба обеспечивает достаточно высокий художественный 
уровень работ, способствует привлечению родителей и  детальному 
изучению ребятами данной тематики.

Показателями успешности конкурсов мы считаем следующие 
критерии:

1. Популярность конкурсов, так как анкетирование показывает, что 
о них знают и ждут, а следовательно, растет число участников (табл. 3).

Таблица 3

Рост числа участников в проводимых конкурсах

Конкурс
Год проведения

2018 2019 2020 2021 2022

«Скажем «Нет» коррупции!» 32 40 44 60 –

«Новый взгляд» – 16 21 48 81

«Антикоррупционное просвещение в школе» – 4 9 11 14

«Наша безопасность» 111 142 126 218 –
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2. Отмечаемые жюри повышение сложности выполнения работ 
и  уменьшение числа повторяющихся сюжетов. По ссылкам можно 
увидеть примеры работ обучающихся образовательных учреждений 
Адмиралтейского района, представленных на конкурсы:

•	 «Новый взгляд» (https://imc.adm-spb.info/rajonnyj-konkurs- 
sotsialnoj-reklamy-novyj-vzglyad/);

•	 «Наша безопасность» (https://imc.adm-spb.info/3886–2/).

3. Положительная реакция родителей, которые с  удовольствием 
принимают участие в конкурсных событиях.

4. Ведомственное и сетевое взаимодействие между представителями 
всех типов образовательных учреждений, которое складывается в процессе 
подготовки и проведения конкурсов.
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В жюри и для знакомства с работами приглашаются представители:
•	 МЧС Адмиралтейского района;
•	 отдела законности и  правопорядка администрации Адмирал- 

тейского района;
•	 отдела образования и ПСО Адмиралтейского района;
•	 педагоги учреждений дополнительного образования детей.
Преподаватели творческих учреждений приглашаются как в жюри, 

так и для подготовки педагогов. А специалисты общеобразовательных 
организаций восторгаются эстетическими качествами педагогов 
дошкольных учреждений и стремятся перенять их опыт.

5. Эмоционально-социальный, творческий и  знаниевый заряд, 
получаемый участниками конкурсов, имеет глубокий педагоги-
ческий эффект, который со временем проявляется в наших учениках 
и воспитанниках.

У каждого конкурса есть разработанное, апробированное и откор-
ректированное методистами ИМЦ Адмиралтейского района положение, 
утвержденное приказом директора ИМЦ, а также рабочая группа ИМЦ, 
которая отвечает за проведение конкурсов. Номинации всех конкурсов 
разработаны и описаны в соответствии с особенностями их проведения. 
Более подробно со всеми положениями можно ознакомиться на портале 
«Образование. Адмиралтейский район» (http://www.adm-edu.spb.ru/).

Конкурсная деятельность – один из способов мотивации педагогов, 
обучающихся и  родителей к  активному творческому развитию, 
а обучение через творчество, интерес и самостоятельную инициативу – 
способствует не только познанию, но и дальнейшему развитию в данном 
направлении.

Таким образом, проведение конкурсов является одним из условий 
формирования и развития:

•	 культуры безопасной жизнедеятельности;
•	 антикоррупционного сознания, ориентированного на неприятие 

коррупции как социального явления;
•	 гражданской позиции обучающихся;
•	 профессионализма педагогов в решении данных вопросов;
•	 сотрудничества с родительским сообществом.
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СОВРЕМЕННЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
АНТИКОРРУПЦИОННОГО МИРОВОЗЗРЕНИЯ У ВСЕХ 

УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  
В КОНТЕКСТЕ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ

Формирование антикоррупционного мировоззрения у всех участ-
ников образовательного процесса соотносится с реализацией целей устой-
чивого развития образовательной организации. Под устойчивым развитием 
понимается стратегия перехода к такому состоянию природы и общества, 
когда его потребности удовлетворяются без угрозы удовлетворению 
потребностей будущих поколений [1].

Существуют различные подходы к описанию основ устойчивого 
развития. На Всемирном саммите по устойчивому развитию в 2004 г. 
в Йоханнесбурге (ЮАР) принята идея о том, что в основе концепции 
устойчивого развития лежит интеграция трех точек зрения: экологической, 
социальной, экономической.

Единство этих трех компонентов помогает гармонизировать функци-
онирование организации:

•	 экономические индикаторы позволяют не допустить ситуаций 
банкротства;

•	 экологические – эффективно функционировать в  рамках 
окружающей среды и использовать ее ресурсы без нанесения вреда;

•	 социальные – демонстрируют отклик общества на проводимую 
организацией политику, что позволяет настроить с ним конструктивный 
диалог.

Совокупность этих мероприятий дает возможность организации, 
в том числе образовательной, гармонично развиваться, что и является 
практической реализацией Концепции устойчивого развития [2].

Важный принцип устойчивого развития: «Думай глобально – 
действуй локально». То есть каждый из нас может ежедневно вносить 
посильный вклад в реализацию целей устойчивого развития.
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В 2015 году были сформулированы 17 целей устойчивого развития 
(https://ru.unesco.org/sdgs), а в помощь при их реализации были также 
разработаны 169 задач и 230 индикаторов (https://clck.ru/Y7KVs), под 
которыми подписались все государства – члены ООН, в том числе Россия.

Рассмотрим подробнее цели № 4 «Качественное образование», № 16 
«Мир, правосудие и эффективные институты» и одну из задач для реали-
зации последней: «Значительно сократить масштабы коррупции и взяточ-
ничества во всех их формах».

Традиционно формирование антикоррупционного мировоззрения 
затрагивает, по крайней мере, три основные целевые группы из числа 
участников образовательного процесса:

•	 сотрудников образовательной организации;
•	 родительскую общественность;
•	 учащихся и воспитанников.
Наш опыт показывает, что в образовательных организациях Санкт-

Петербурга для формирования антикоррупционного мировоззрения 
у сотрудников обычно:

•	 принят Кодекс этики и служебного поведения работников;
•	 сформирована комиссия по противодействию коррупции;
•	 сотрудники регулярно проходят курсы повышения квалификации 

по антикоррупционным вопросам;
•	 осуществляют взаимодействие с представителями правоохрани-

тельных органов и институтов, проводящих внешний аудит, в том числе 
по антикоррупционным вопросам.

Для представителей родительской общественности образовательные 
организации проводят мероприятия по:

1) информированию, в  том числе об актуальных нормативных 
документах по антикоррупционным вопросам;

2) антикоррупционному просвещению:
•	 беседы с представителями школы и правоохранительных органов;
•	 выдача печатной продукции;
•	 размещение информации на официальном сайте учреждения.
Для учащихся и воспитанников образовательных организаций также:
•	 организуется информирование о действующих нормативных актах 

федерального и регионального уровней;
•	 дополнительно в состав учебных программ по ряду дисциплин 

и курсов (обществознание, история, окружающий мир, математика, инфор-
матика и др.) интегрируются модули, связанные с формированием антикор-
рупционного мировоззрения (например, в курсе информатики может зайти 
разговор об охране авторского права);
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•	 по запросу учащихся и родителей в образовательной организации 
может быть реализована программа дополнительного образования с право-
ведческим уклоном, включающая изучение антикоррупционных вопросов;

•	 специалисты прокуратуры и комиссии по делам несовершенно-
летних проводят занятия с учащимися и воспитанниками;

•	 также они обязательно участвуют в проведении антикоррупци-
онного мониторинга и тестирования.

В антикоррупционном образовании идет взаимодействие с разно-
возрастной аудиторией, поэтому важно учитывать, что каждая возрастная 
группа имеет свои особенности, которые можно рассмотреть с точки 
зрения теории поколений Хоува-Штрауса [3].

Мы не будем подробно освещать эту теорию, остановимся лишь 
на особенностях учащихся и воспитанников образовательной органи-
зации, которые в настоящее время относятся к поколениям «зет» (старшие 
школьники) и «альфа» (младшие школьники, дошкольники).

Одна из ярких особенностей современных школьников – «клиповое 
мышление». Их мозг не улавливает подробностей и деталей, а формирует 
общую картину, которая дает представление лишь об основных пунктах 
или действиях. Поэтому они предпочитают визуальные символы логике 
и углублению в текст. Учитывая эту особенность, на занятиях следует 
использовать яркий и наглядный учебный материал, а также простые для 
восприятия тексты, структура которых соответствует их содержанию, 
а ключевые пункты, опять же, выделены визуально.

Здесь маркетологи приспосабливаются к  новому типу целевой 
аудитории, привыкшей к мельканию рекламы, что заставляет их приду-
мывать способы прорекламировать продукт быстро, ярко и информативно. 
Педагогам тоже нужно учитывать эту особенность, только не для продажи 
продукта, а для обучения.

Для повышения качества образования и  эффективности взаимо-
действия всех участников образовательного процесса при подготовке 
к занятиям важно понимать основные особенности современных учеников 
и учитывать их при организации образовательного процесса, выбирая 
конкретные технологии проведения занятий, исходя из этих особенностей:

1. Клиповое мышление позволяет современным школьникам быть 
многозадачными, выполняя несколько заданий одновременно. Платой за 
многозадачность становится гиперактивность, рассеянность, дефицит 
внимания и  краткосрочная память. Педагоги могут учитывать эти 
особенности:

•	 эффективно использовать время, разделяя учебное занятие на 
промежутки, в каждом из которых учащиеся меняют вид деятельности;
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•	 обязательно подводить итоги каждого этапа занятия и  сразу 
ставить задачи на следующий;

•	 максимально визуализировать информацию (плакаты, таймлайны, 
инфографика, комиксы и  т. д.), готовя материалы по типу вирусной 
рекламы, которой школьники обязательно поделятся друг с другом.

2. Современные школьники живут по логике социальных сетей: 
они зависимы от оценок, «лайков» и внешней поддержки, хотят знать, 
насколько правильны или ошибочны их предположения. Поэтому на 
учебных занятиях следует обеспечивать ученикам обязательную обратную 
связь в оптимистичном тоне.

3. Одним из эффективных инструментов обучения является техно-
логия дополненной реальности, которая представляет собой наложение 
цифровых объектов (текста, графики, видео и  прочих) на объекты 
реального мира с целью их информационного дополнения [4].

Эти методики подходят и для формирования антикоррупционного 
мировоззрения у всех участников образовательного процесса. Наш опыт 
применения в образовательной организации технологии дополненной 
реальности, в том числе в рамках антикоррупционной работы, позволяет 
назвать несколько мобильных приложений, отвечающих трем основным 
критериям:

•	 бесплатная установка и использование;
•	 работа на всех устройствах с основными мобильными операци-

онными системами;
•	 образовательный потенциал, а не только «вау-эффект».
Перечислим основные из этих инструментов:
1. Использование QR-кодов, широко распространенных в совре-

менном мире в качестве маркеров, позволяющих перейти на дополни-
тельный цифровой контент (текст, изображение, видео и др.).

QR-коды эффективны при знакомстве участников образовательного 
процесса с  нормативными документами, например, в  виде ссылки 
в раздаточном материале на итоговые проектные работы педагогов после 
прохождения ими курсов повышения квалификации по антикоррупци-
онным вопросам. Также их можно использовать для ссылок на онлайн-
анкеты представителей правоохранительных органов или при проведении 
внешнего аудита.

2. Российская разработка «ARVIS» имеет интуитивно понятный 
интерфейс для работы как взрослой, так и детской аудитории, например, 
позволяет быстро и легко «подружить» изображение и видеофрагмент. При 
наведении камеры планшета с установленным приложением на картинку 
она как бы «оживает», превращаясь в видео.
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«Оживление» изображения можно эффективно применять в разда-
точных материалах, значительно повышая объем предоставляемой инфор-
мации и степень ее визуализации при сокращении бумажных распечаток.

3. Приложение «Plickers», основано на применении QR-кодов и среди 
прочего призвано заменить дорогие системы с пультами для голосования. 
Требуется наличие лишь одного смартфона у ведущего занятие и распе-
чатанные с официального сайта карточки с кодами. Результаты опроса 
мгновенно отображаются на экране.

Приложение можно использовать:
•	 при голосовании на заседаниях антикоррупционной комиссии;
•	 для проведения опросов и рефлексии на встречах с родительской 

общественностью, учащимися и воспитанниками;
•	 мгновенная обратная связь позволяет тут же проанализировать 

результаты опроса.
4. Приложение «Walla Me» подходит для проведения игр по станциям 

или квестов, когда в определенном месте прячется подсказка, которая 
в данном случае является цифровой, показываясь в дополненной реаль-
ности на экране планшета, поэтому можно обойтись без реальных 
подсказок (бумажных и т. п.). Маркером для данного приложения можно 
сделать любой окружающий объект.

Приложение поможет при организации командных (в  том числе 
семейных) квестов по вопросам сознательного антикоррупционного 
поведения.

5. Приложение «Quiver» – условно бесплатная интерактивная 
3D-раскраска, работать с которой можно по-разному:

•	 небольшая исследовательская работа;
•	 основа для межпредметного занятия;
•	 игровое взаимодействие с героем раскраски.
В такой игровой форме формирование антикоррупционного мировоз-

зрения станет эффективнее для младших школьников.
Таким образом, для повышения качества образования и реализации 

цели устойчивого развития № 4 работники образовательных учреждений 
должны учитывать особенности современных школьников, чтобы целые 
поколения не остались без должного образования. Повышение степени 
визуализации информации и использование такого цифрового инстру-
мента, как дополненная реальность:

•	 соответствует образовательным трендам, в том числе развитию 
игровой составляющей образования;

•	 способствует обучению успешных профессионалов для будущего 
инновационного рынка труда.
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Для реализации цели устойчивого развития № 16 по сокращению 
масштабов коррупции мы также предлагаем использовать технологии 
дополненной реальности в работе по формированию антикоррупционного 
мировоззрения у всех участников образовательного процесса.

Применение инновационных инструментов вместе с традиционными 
формами работы способно заметно снизить степень формализма при реали-
зации антикоррупционного воспитания в образовательной организации.
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